
И дея и а ц ц о н ал ы ю н  н е ч т ы
8 января на факультете истории, экономики и права состоялся круглый стол, посвященный обсуждению 

статьи Президента Республики Казахстан Нурсултана Назарбаева «План нации -  путь к казахстанской 
мечте», опубликованной в «Казахстанской правде» 6 января. В мероприятии приняли участие руководство 
университета, преподаватели, представители СМИ.

Президент Нурсултан Назарбаев 
сформулировал новую казахстанскую мечту. По 
мнению Главы государства, Казахстан должен 
стать в один ряд с величайшими нациями мира. 
Взяв путь на модернизацию общества, достичь 
успеха можно только при сильном государстве и 
сплоченном народе. В статье была изложена вся 
суть грандиозных реформ, которые происходят

в республике, цель которых -  страна, где 
жизнь каждого человека будет лучше, богаче 
и увереннее, где у каждого будет возможность 
получить то, чего он заслуживает.

Н.Назарбаев также описал и план 
достижения «общенародной мечты»:

«Практический этап реализации Плана 
нации начался. Он будет идти под контролем

Национальной комиссии по модернизации. 
Модернизация успешна только при сильном 
государстве и сплочённой нации. Она должна 
вести к порядку. Во-первых, к порядку в 
государстве. Во-вторых, к установлению 
прозрачных и обязательных для всех правил в 
бизнесе, воплощённых в букву обязательных для 
всех законов. В-третьих, к порядку и согласию в

общественной и политической жизни», -  написал 
Президент.

«В мире, безусловно, есть примеры стран, 
шагнувших из третьего мира в первый. Их яркий 
опыт мы изучаем и учитываем. Сейчас мы 
примеряемся к самым успешным глобальным 
моделям развития экономики, государства 
и общества. Мало кто в мире сейчас так же 
формулирует свою общенациональную мечту: 
выйдя из столетий забвения, стать в один ряд 
с величайшими нациями мира. Мы верим в эту 
историческую судьбу Казахстана. Мы будем 
уверенно добиваться нашей казахстанской мечты 
и процветания Казахстана!» -  на оптимистичной 
ноте завершает статью Президент.

-Статья имеет важное значение. В 
ней определены цели. Это программная, 
концептуальная статья о казахстанской мечте, 
в которой затрагиваются проблемы, поставлены 
новые задачи, - сказал, открывая круглый стол, 
первый проректор, д.и.н. А.С.Тасмагамбетов. 
-  С этой статьей должен ознакомиться каждый 
в университете, прочувствовать и осознать, 
потому что мы тот самый сектор, который 
работает с молодежью.

О профессионализации государства 
говорила Г.И.Нестеренко, к.э.н, декан ФИЭП.

-Реформы уже коснулись госслужбы. 
Созданы министерство по делам государственной 
службы, а в его структуре -  Национальное 
бюро по противодействию коррупции. В статье 
говорится: «Тем самым модернизирована 
система не только государственной службы, 
но и противодействия коррупции, которая 
будет максимально ориентирована на 
предупреждение коррупционных проявлений. 
При этом сама борьба с коррупцией будет 
приобретать все более последовательный и 
системный характер». Карьера госслужащего 
теперь будет основываться в первую очередь 
на его компетенции. Опыт работы станет 
главным условием продвижения по службе, 
как это происходит во всех цивилизованных 
государствах.

В обсуждении приняли участие декан 
ФМФ А.Б.Медешова, А.Ш.Журасова, 
А.С.Байбулсынова, др.

На 4-5 стр. опубликованы выступления 
участников круглого стопа.

С л у ж е н и е  р а т н о м у  д е л у
10 января страна отметила День образования Национальной гвардии. В честь этого праздника Приказом Главнокомандующего Национальной гвардией 

Республики Казахстан от 5 января 2016 года генерал-лейтенантом Р.Жаксылыковым была объявлена благодарность с вручением ценного подарка -  наручных часов 
с символикой Национальной гвардии PK ветерану Великой Отечественной войны, почетному гражданину города Уральска Павлу Романовичу Букаткину.

Главнокомандующий Национальной 
гвардией в поздравительном адресе 
отметил беззаветное служение Родине 
в рядах Внутренних войск и вклад 
ветерана в обеспечение безопасности и 
стабильности в обществе.

«Находясь на заслуженном  
отдыхе, Вы и сегодня не перестаете 
служить ратному делу, с чувством 
высокой гордости принимая участие 
в жизнедеятельности наших войск, 
военно-патриотическом и воинском 
воспитании личного состава», - сказал 
генерал-лейтенант Р.Жаксылыков.

Кандидат исторических наук, 
профессор П.Р.Букаткин и по сей день 
работает в ЗКГУ им. М.Утемисова, являясь 
создателем и руководителем военно­
исторического музея университета, 
участвует в воспитательной и научной 
жизни коллектива.

Грамота
ветерану

В честь Дня национальной гвардии 
ветерану Великой Отечественной войны, 
к.и.н., профессору П.Р.Букаткину от имени 
командующего региональным командованием 
«Батые» генерал-майора К.Актанова была 
вручена Грамота за вклад в дело воспитания 
армейской и допризывной молодежи в духе 
казахстанского патриотизма, взаимодействие 
с Национальной гвардией РК, оказанную 
поддержку и помощь в формировании и 
развитии музея регионального командования 
«Батые».

Коллектив университета от всей души 
поздравляет дорого Павла Романовича с 
праздником и желает здоровья и творческих 
успехов в работе.
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Новые требования к учителю
14-15 января на базе ЗКГУ им. М.Утемисова совместно с Филиалом Центра 

Педагогического мастерства АОО «Назарбаев Интеллектуальные школы» в 
г. Уральске прошла региональная научно-практическая конференция «Новая 
школа: подготовка и профессиональное развитие учителя».

ЗКГУ является крупнейшим центром 
подготовки педагогических кадров Западного 
региона. Вузом за 83 года были подготовлены 
тысячи учителей - высококлассных 
специалистов, профессионалов своего дела. 
Накоплен большой научный опыт, которым 
охотно делятся со своими коллегами ученые и 
преподаватели университета.

Созданные по инициативе Первого 
ПрезидентаРеспубликиКазахстан,Лидеранации 
Нурсултана Назарбаева Интеллектуальные 
школы в условиях ускоренного социально­
экономического развития Казахстана призваны 
стать экспериментальной площадкой, 
осуществляющей разработку и реализацию 
современных моделей образовательных 
программ. Конференция стала активной 
площадкой обмена опытом и поиска 
современных инновационных образовательных 
программ и научных проектов.

С вступительным словом выступил ректор 
ЗКГУ им. М.Утемисова, д.п.н., профессор 
А.С.Имангалиев. Асхат Салимович особо 
отметил значимость мероприятия. Для 
успешной реализации государственной 
программы реформ в сфере образования 
необходимо объединение усилий школы и вуза, 
конечная цель которой -  воспитание успешного, 
образованного, интеллектуально развитого 
молодого поколения граждан Республики 
Казахстан.

На пленарном заседании выступила 
Л.В.Обыденкина, директор Филиала ЦПМ 
АОО НИШ в г.Уральске, к.п.н. Она рассказала
о роли и месте программы обучения студентов 
педагогических специальностей в комплексе 
программ Центра Педагогического мастерства, 
направленных на модернизацию системы 
эффективной подготовки педагогических 
кадров. Свое мнение об эффективности

планирования развития и лидерстве 
в образовании выразил Уорен 
Рокко, международный заместиель 
директора НИШ ФМН г.Уральска, 
магистр гуманитарных наук,
США. С докладом «Білім беруді 
жаңарту жағдайында ЖОО педагог 
мамандарды даярлаудың бүгінгі 
жағдайы» выступила Сардарова 
Ж.И., зав. каф. педагогики и 
психологии ЗКГУ им. М.Утемисова, 
д.п.н. В заседании также приняла 
участие заведующая областным 
управлением образования ЗКО 
А.А.Мынбаева.

В работе конференции приняли участие 
учителя школ Западно-Казахстанской области 
и г. Уральска, учителя НИШ и преподаватели 
ЗКГУ. За два дня работы конференции были 
проведены три сессии, на которых педагогами 
были представлены новейшие разработки для 
профессиональной деятельности молодых 
учителей, рассмотрены теоретические, 
методологические и прикладные вопросы 
профессиональной подготовки и развития

учителей в условиях внедрения нового 
содержания образования, представлены 
работы по базовой подготовке и непрерывному 
профессиональному развитию учителя, 
проведены мастер-классы ведущими учителями 
области .

В завершение конференции выступили 
проректор по учебно-методической работе 
Г.К.Жусупкалиева, проректор ЗКГУ им. 
М.Утемисова, к.п.н. и директор ФЦПМ г. АОО 
НИШ в г. Уральске, к.п.н. Л.В.Обыдёнкина.

Решать проблемы сообща
12 января в ЗКГУ им. М.Утемисова состоялся круглый стол на тему 

«Трудоустройство выпускников вуза: проблемы и пути их решения» с участием 
работодателей, сотрудников и преподавателей университета, организованный 
Центром карьеры ЗКГУ.

В ЗКГУ действует Совет работодателей 
во главе с председателем С.РМергалиевым, 
известным в области предпринимателем. Совет 
активно участвует в учебной деятельности 
вуза, организации производственной и 
педагогической практики, трудоустройстве 
выпускников вуза, а также в организации встречи 
студентов с потенциальными работодателями.

За круглым столом участники обсудили 
вопросы сотрудничества в области 
трудоустройства между вузом и его 
социальными партнерами/работодателями, 
обменялись опытом работы в данном 
направлении, определили пути дальнейшего 
сотрудничества.

Участники осветили актуальные 
вопросы трудоустройства и подготовки 
профессиональных кадров. Вопросы внедрения 
дуального обучения как основы модернизации 
высшего образования РК обсудили Нугманова 
М.К., заведующая кафедрой учета и финансов, 
и Аубекерова Г.Х., директор ТОО «Профит».

Тему «Разработка системы оценки 
профессиональных компетенций» осветила 
Кайсагалиева Г.С., директор департамента 
по академическим вопросам ЗКГУ им.

М.Утемисова. Руководитель Центра 
довузовской подготовки А.С.Аманбаев поднял 
вопрос трудоустройства будущих выпускников
-  студентов, обучающихся по программе 
«Мәңгілік ел жастары -  индустрияға!» (Серпін 
2050). Немаловажным является также 
правильная организация производственной 
практики, вопрос, который на примере 
естественно-географического факультета 
рассмотрела Сулейменова Г.Н., декан 
естественно-географического факультета.

Свое мнение высказали представители 
Народного банка, правоохранительных органов, 
другие работодатели.

Мы должны организовать нашу совместную 
деятельность с работодателями таким образом, 
чтобы каждое проведенное мероприятие 
завершалось принятием практических 
рекомендаций и предложений с последующим 
мониторингом результативности их выполнения.

Для дальнейшего совершенствования 
работы Совета работодателей было 
рекомендовано внести изменения и дополнения 
в положение о совете работодателей, а 
также разработать процедуру проведения 
независимой оценки квалификации

выпускников.
Директор департамента 

по академическим
вопросам ГС.Кайсагалиева 
предложила увеличить 
количество дипломных 
(проектных) работ, к 
выполнению которых будут 
привлекаться работодатели 
как руководители или 
консультанты, с целью 
дальнейшего внедрения 
результатов проектов в 
производство.

-Важным также
является активное
участие работодателей в 
итоговой госаттестации 
о б у ч а ю щ и х с я  . 
Р а б о т о д а т е л и  
заинтересованные в подготовке компетентных 
специалистов, могут вносить конкретные 
предложения по совершенствованию процесса 
учебы, - сказала Г.С.Кайсагалиева. -  Научная 
жизнь университета -  преподавателей и 
студентов -  также должна идти с участием 
работодателей. Необходимо на всех 
специальностях определить базовые 
предприятия и учреждения для внедрения 
дуального обучения в учебный процесс, 
и на выпускных и предвыпускных курсах 
ввести практику закрепления студентов по

месту будущего трудоустройства (в качестве 
совместителей, в свободное от учебы время).

Подводя итог работы круглого стола, 
ректор ЗКГУ, д.п.н., профессор А.С.Имангалиев 
поблагодарил всех за активное участие в 
обсуждении таких серьезных вопросов, как 
качество знаний и компетентность, а также 
трудоустройство выпускников вуза. Он 
предложил проводить такие встречи регулярно 
с обсуждением конкретных вопросов в данном 
направлении.

Марта ДЖУМАГАЛИЕВА

Рубрика разъясняет и рассматривает все виды экономических 
кризисов, причины и пути их появления, предусматривает цели и ^  (Продолжение. в №10 2015^)
задачи антикризисного менеджмента, т.е. управления экономикой в Антикризисным менеджмент
условиях кризиса и предотвращения ее. Г.Н.Сулейменова, к.э.н

Очень важно определить возможную 
управляемость процессом, что является 
одной из задач антикризисного менеджмента. 
«Невидение» тех процессов, направлением 
которых можно управлять, также ведет к 
кризису. Более того, такие ситуации могут стать 
стихийными. Кризис может возникнуть и в том 
случае, если началось активное управление 
неуправляемыми процессами без какой-либо 
схемы или стратегии. Здесь будет большая трата 
ресурсов -  как экономических, так и человеческих.

Поэтому так важно организовать 
антикризисный менеджмент на должном уровне 
и поддерживать его. Это связано еще и с тем, 
что с течением времени происходит нарастание 
темпов и сложности процессов на предприятии, 
т. е. происходит развитие деятельности, 
а следовательно, и управления. Для того 
чтобы управление было эффективным, оно 
должно опережать развитие, что потребует его 
усложнения и реорганизации. Но в определенный 
момент должно наступить замедление темпов и 
накопление потенциала для следующего этапа.

При оценке состояния компании или фирмы 
нужно учитывать ее внутреннюю и внешнюю 
среду. Внутренние задачи, как правило, решаются 
быстрее и легче, тем те, которые связаны с 
клиентами, конкурентами и другими внешними 
факторами. При составлении антикризисной 
программы нужно учитывать не только 
недостатки, но и достоинства организации. При 
этом важно расставить приоритеты в соответствии 
с задачами антикризисного менеджмента. При 
использовании sW oT-анализа нужно учитывать 
следующие его особенности:

1) все данные рассматриваются в

динамической структуре, чтобы вовремя заметить 
отклонения;

2) исследование внешней среды для 
выявления новых возможностей и использования 
их для упрочнения позиций компании;

3) принятие во внимание изменений в 
программах конкурентов, введения ими новых 
методологических программ.

С течением времени антикризисный 
менеджмент должен все в большей степени 
характеризоваться эффективностью. Она 
в свою очередь характеризуется уровнем 
смягчения и позитивного использования 
кризиса в сопоставлении с затраченными на это 
средствами. Дать оценку такой эффективности в 
каких-то точных расчетных показателях является 
затруднительным делом, однако ее все же 
можно проследить при анализе управленческой 
деятельности, успехов и просчетов.

Ниже приведены основные факторы, 
определяющие эффективность антикризисного 
менеджмента. Их исследование и анализ 
позволяют добиться более высоких результатов в 
борьбе с кризисными состояниями.

1. Профессиональный уровень и подготовка. 
Здесь имеются в виду профессиональные 
знания и навыки. Их нельзя получить в системе 
общего обучения, только специальная подготовка 
обеспечит должный уровень.

К сожалению, в нашей стране эта практика 
сравнительно недавно получила свое 
распространение, тогда как за рубежом она стоит 
в одном ряду с другими науками.

Но и при подготовке обычных менеджеров на 
этот вопрос также следует обратить внимание, 
поскольку менеджер -  это звено управления, а

любое управление, как уже отмечалось, должно 
быть в определенной степени антикризисным.

2. Индивидуальное умение антикризисного 
управления. Во многих ситуациях именно это 
умение является определяющим фактором 
смягчения кризиса и даже выхода из него. 
Поэтому целесообразны тестирование, отбор 
сотрудников-менеджеров, в частности способных 
быстро принимать объективные решения в 
критических ситуациях.

3. Система решений в кризисных ситуациях. 
Это очень важная часть антикризисного 
менеджмента, поскольку именно от нее 
зависит качество принимаемых решений, их 
своевременность и т. д.

4. Научные методологии. Несмотря на то 
что каждая ситуация строго индивидуальна, 
анализ, основанный на научном подходе, а не на 
субъективном мнении, позволит выбрать более 
правильное решение.

5. Корпоративность. Проблема не может быть 
решена только за счет принятия какого-либо 
плана действий. Лишь при условии объединения 
усилий всех сотрудников этот план может быть 
осуществлен. Это сложный комплекс социальных, 
психологических и деловых отношений. Но 
корпоративность является результатом усиленной 
управленческой политики, без «твердой руки» она 
не сможет действовать.

6. Оперативность и гибкость управления. 
В кризисных ситуациях решения очень часто 
приходится принимать «на ходу». Но здесь 
также важно принять правильное решение, 
поскольку ошибка в такой ситуации может быть 
последней. Умение принимать быстрые и, самое 
главное, полезные решения -  необходимое

качество людей, занимающихся антикризисным 
менеджментом.

7. Стратегия антикризисных программ. 
Важный элемент, который должен обладать 
достаточной мобильностью в сегодняшних 
постоянно меняющихся условиях.

8. Система мониторинга кризисов. Она 
требует тщательного изучения всех показателей 
и анализа возникающих отклонений с целью 
выявления возможного кризиса. Здесь требуются 
высококвалифицированные специалисты.

Вопросу антикризисного менеджмента в 
последнее время уделяется очень большое 
внимание. Антикризисный отдел является сейчас 
неотъемлемой частью фирмы, поскольку он 
обеспечивает стабильность функционирования 
любой структуры. Многие специалисты говорят 
даже о том, чтобы включить антикризисный 
менеджмент в обязательную программу обучения 
всех управленцев.

Таким образом, можно с уверенностью 
говорить о том, что антикризисный менеджмент 
является одной из наиважнейших составляющих 
функционирования организации. Множество 
функций и задач, рассмотренных выше, 
подтверждают его значимость. Это сложная 
структура, которая включает в себя множество 
частей, но главная трудность состоит в том, 
что антикризисный менеджмент должен быть 
динамичен ввиду жесткой конкуренции и быстрого 
развития. Антикризисный менеджмент должен 
сопровождать деятельность предприятия на всем 
пути его развития. Правильно организованная 
система мотивации персонала и подбор 
высококвалифицированных специалистов в этой 
сфере являются залогом успеха.
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Полиязычие -  требование времени Коррупции -  нет!

Участники мероприятия обсуждали 
вопросы реализации программы полиязычного 
образования в университете. В частности 
говорили о специфике организации учебного 
процесса в полиязычных группах, о языковой 
подготовке ППС и студентов, учебно­
методическом обеспечении учебного процесса

в полиязычных группах, методах и приемах 
преподавания в них, формах контроля знаний.

Современный рынок труда диктует 
высокие требования к профессионализму 
специалистов. Президентом страны в Плане 
нации по реализации 5 институциональных 
реформ поставлена задача поэтапного

16 января в ЗКГУ им. М.Утемисова 
состоялся круглый стол на тему 
«Полиязычие -  новая модель образования». 
Модератором мероприятия выступила 
проектор по учебно-методической 
работе, к.п.н. Г.К.Жусупкалиева. В 
заседании круглого стола приняли 
участие преподаватели, руководители 
подразделений университета. 
перехода на английский язык обучения 

в системе образования, что повысит 
экспортный потенциал образовательного 
сектора. С этой целью в ЗКГУ проводится 
большая работа по внедрению полиязычного 
образования, разработана программа, 
рекомендованная МОН РК. В настоящее время 
на 15 специальностях пяти факультетов из 
шести созданы полиязычные группы, в которых 
преподают 22 преподавателя на английском 
языке. Растет число студентов, магистрантов 
и преподавателей, прошедших стажировки за 
рубежом.

По итогам работы круглого стола были 
выдвинуты рекомендации.

Итоги научно-исследовательской
деятельности

25 января на плановом заседании 
ученого совета университета был 
представлен отчет проректора по НР и МС 
Г.И. Имашева о научно-исследовательской 
работе ЗКГУ им. М.Утемисова за 2015 
г. Проректор по НР и МС Г.И. Имашев 
в своем докладе обратил внимание 
на следующие актуальные вопросы 
научно-исследовательской деятельности 
университета:

-научный потенциал;
-финансируемые научные проекты; 
-публикация ППС в журналах с импакт- 

фактором и в других изданиях;
-научные конференции и научные 

командировки ППС;
-международное сотрудничество; 
-научно-исследовательская работа

студентов;
-работа научной библиотеки.
Например, по вопросу финансируемых 

научных проектов было отмечено, что количество 
финансируемых научно-инновационных
проектовППС университетав2015 г. посравнению 
с предыдущим годом увеличилось в 1,9 раза. 
За 2012-2015 гг. наблюдается положительная 
динамика в публикации научных статей ППС в 
рейтинговых журналах мира. Студенты ЗКГУ 
им. М.Утемисова по результатам участия в 
республиканских предметных олимпиадах в 
2015 г. заняли 7 призовых мест в командном 
зачете и 8 призовых мест в личном зачете. 
Также 11 студентов нашего университета стали 
призерами и победителями республиканского 
конкурса научно-исследовательских работ 
студентов и награждены дипломами первой, 
второй и третьей степеней МОН РК и т.д.

По итогам анализа научно­
исследовательской деятельности ЗКГУ им.

М.Утемисова за 2015 год и выявленных слабых 
сторон были обозначены задачи, которые 
необходимо решить ППС университета в 
текущем году.

Первая задача -  поиск путей бюджетного 
и внебюджетного финансирования науки, 
создание системы необходимых научных 
проектов, нахождение государственных и 
индивидуальных партнеров для их выполнения 
и финансирования.

Вторая задача -  основательно подойти 
к вопросу повышения качества научно­
исследовательских работ в целях выхода на 
республиканский и международный уровни.

Третья задача -  углубление связей между 
наукой и учебным процессом.

Четвертая задача -  обеспечение работы 
научно-исследовательских институтов
естественного направления «Алгоритм» и 
гуманитарного направления «Махамбет», 
созданных для укрепления научной и 
инновационной инфраструктуры университета.

Пятая задача -  повышение качества 
научно-исследовательских работ в целях выхода 
на республиканский и международный уровень.

Шестая задача -  усилить сотрудничество 
с вузами-партнерами: Университет Ардахан 
(г.Ардахан, Турция), Университет Сангконгхое 
(г.Сеул, Южная Корея), Университет им. Адама 
Мицкевича (г.Познань, Польша), Университет им.
Н.Коперника (г.Торунь, Польша), Университет 
им. Казимира Великого, Университет экономики 
(г. Быдгощ, Польша), Университет им. 
Йоганнеса Гутенберга (г.Майнц, Германия), 
Университет им. Отто фон Герике (.Магдебург, 
Германия), Университет Пассау (г.Пассау, 
Германия), Государственный университет 
долины Миссисипи (г.Итта Бена, США), 
Лондонская академия менеджмента (г.Лондон,

Великобритания), Российский университет 
дружбы народов (г.Москва, РФ), Самарская 
государственная юридическая академия 
(г.Самара, РФ), Башкирский государственный 
педагогический университет им. М.Акмуллы, 
Калмыцкий государственный университет 
(г.Элиста, Республика Калмыкия, РФ), 
Саратовский государственный университет им.
Н.Г. Чернышевского (г.Саратов, РФ).

Седьмая задача -  участвовать совместно 
с международными партнерами в проектах, 
финансируемых зарубежными фондами.

Восьмая задача -  совершенствовать научно­
исследовательскую работу магистрантов и их 
профессиональную подготовку.

Девятая задача - осуществлять связь со 
школами в целях оказания научно-методической 
помощи и развития в будущем совместных 
научных исследований с вузами.

Десятая задача -  реализовать научную и 
издательскую продукцию.

По каждой задаче были предложены пути 
(механизмы) решения.

Ректор ЗКГУ им. М.Утемисова, 
председатель ученого совета А.С.Имангалиев 
отметил, что для дальнейшего развития 
научно-исследовательской деятельности
университета необходимо использование 
всего научного потенциала, усилить 
работу по внедрению результатов научных 
исследований в производство с дальнейшей 
коммерциализацией, использование результатов 
НИР в учебном процессе, привлечение 
магистрантов и студентов к выполнению научных 
проектов, сотрудничество с учеными дальнего и 
ближнего зарубежья и т.д.

Э.Ж.Имашев, 
к.г.н. РФ, руководитель отдела офиса 

коммерциализации

В целях профилактики
антикоррупционных правонарушений в ЗКГУ 
им. М.Утемисова создана антикоррупционная 
наблюдательная комиссия. Работа комиссии 
направлена на ликвидацию условий, 
порождающих и провоцирующих коррупцию, 
на предотвращение случаев коррупции 
во время сессии, а также формирование 
антикоррупционного общественного
сознания, нетерпимого отношения к 
коррупционным действиям в университете.

Во время зимней экзаменационной 
сессии члены антикоррупционной комиссии 
присутствовали на экзаменах, провели 
опросы студентов. 16 января на заседании 
антикоррупционной комиссии были 
заслушаны отчеты по проведенной работе, 
утвержден план.

Ж аңалықтар-Новости
Фонд имени известного казахского 

поэта Кадыра Мырзали за большой вклад 
в развитие национальной культуры, языка 
и образование удостоил медалью ректора 
ЗКГУ им. М.Утемисова, д.п.н., профессора 
А.С.Имангалиева, к.ф.н. С.Г.Шарабасова, к.ф.н.
З.Ж.Мутиева, К.Мәдір, РХалелова.

Благодарственным письмом отмечена к.б.н., 
профессор Мария Максимовна Фартушина 
за бесценный вклад в развитие научно­
исследовательской работы университета, 
подготовку высококвалифицированных
научно-педагогических кадров и
ознаменование окончания грантового научно­
исследовательского проекта «Биологическая 
рекультивация нарушенных экосистем 
Карачаганакского нефтегазоконденсатного 
месторождения и прилегающей территории», 
финансируемного из республиканского бюджета.

В республиканском фотоконкурсе, 
объявленном газетой «Казахстанская правда» 
в рамках проекта АНК «Большая страна -  
большая семья», фотокорреспондент нашей 
газеты Рафхат Халелов занял 2-е место, став 
еще и самым активным участником проекта.

М.Өтемісов атындағы Батыс
Қазақстан мемлекеттік университетінің 
оқытушылары:физика-математика факультетінің 
деканы, доцент, педагогика ғылымдарының 
кандидаты А.Б.Медешева мен дүниежүзілік тарих 
және әлеуметтік-саяси пәндер кафедрасының 
доценті, тарих ғылымдарының кандидаты 
А.Ш.Журасова «Жоғары оқу орнының үздік 
оқытушысы - 2015» республикалық байқауының 
жеңімпаздары атанды.

27 января для студентов университета была 
проведена лекция врача санэпидемстанции по 
профилактике гриппа.

С 26 по 28 января студенты ЗКГУ посетили 
казахский областной драматический театр -  
спектакль «Жәннат». Постановка посвящена 
религиозному воспитанию молодежи.

В январе состоялись встречи коллективов 
факультетов с руководством университета. 
Факультеты отчитывались о научно­
исследовательской работе, рассказали об 
успехах и достижениях, поделились планами.

Центр карьеры

Молодежная практика

В ноябре номере мы начали 
рассказывать о молодежной практике и о 
том, каким образом можно принять участие 
в данном проекте. в настоящем номере мы 
продолжаем тему

Кто может 
участвовать в 
Молодежной 

практике
Выпускники ВУЗов, колледжей и 

лицеев, которые не имеют опыта работы 
| по своей специальности после окончания 

~ учебного заведения. Управление занятости 
и социальных программ г.Уральск и его 
районные отделы запрашивают справку
о пенсионных отчислениях из ГЦВП. 
К Молодежной практике допускаются 
выпускники, которые не имеют пенсионных 
отчислений после окончания учебного 
заведения.

Как принять участие в Молодежной 
практике

1 шаг. Подготовка пакета документов. 
Необходимо собрать документы:
1. Удостоверение личности
2. Диплом или справка с места учебы, 

повреждающая о выпуске
3. РНН Копия
4. СИК
5. Договор с пенсионным фондом
2 шаг. Поиск места прохождения молодежной 

практики (работодателя).

• Выпускник может самостоятельно (или при 
помощи Отдела практики, карьеры и маркетинг 
(учебного заведения) найти работодателя для 
прохождения молодежной практики.

• Если выпускник не нашел работодателя, 
он может обратиться в соответствующее 
подразделение Управления занятости и 
социальных программ г. Уральск (районные 
отделы или Городская Биржа Труда).

3 шаг. Получение направления на Молодежную 
практику.

1. Если выпускник имеет постоянную прописку 
в г. Уральск, то ему необходимо:

• Обратиться в районный отдел занятости 
и социальных программ по месту постоянной 
прописки (адреса районных отделов и телефоны 
сотрудников, ответственных за координацию 
Молодежной практики прилагаются).

• В дополнение к списку документов, 
перечисленных выше, предоставить копию 
домовой книги.

2. Если выпускник не имеет постоянной 
прописки в г.Уральск (иногородний студент), то ему 
необходимо:

a. Обратиться на Биржу труда г. Уральск 
(адрес прилагается) и получить направление для 
прохождения Молодежной практики.

b. Предоставить направление в районный 
отдел занятости и социальных программ по 
юридическому адресу работодателя.

4 шаг. Оформление у Работодателя.
1. Подписать у работодателя типовой 

трехсторонний договор, утвержденный 
Управлением занятости и социальных программ г.

Уральск (образец договора прилагается).
2. Заполнить у работодателя отрывной 

талон направления на Молодежную практику 
и предоставить его вместе с копией приказа 
в районный отдел занятости и социальных 
программ.

3. Ежемесячно предоставлять в районные 
отделы занятости и социальных программ 
табель учета рабочего времени для начисления 
заработной платы.

По программе молодежной практике в 
университет были направлены выпускники других 
вузов, которые с успехом прошли период работы 
6 месяцев и, показав свои возможности, были 
приняты на постоянную работу.

Акбота Курмангазиева закончила ЗКИТУ 
образование средне-специальное, по 
специальности юриспруденция. В поисках работы 
обратилась в отдел занятости, где воспользовалась 
возможностью пройти молодежную практику 
в нашем университете. Ее приняли в качестве 
курьера в канцелярии ЗКГУ По завершении срока 
практики, руководство приняло решение оставить 
прилежного практиканта на постоянную работу.

С проблемой поиска работы столкнулась и 
выпускница гуманитарного колледжа «Дәуір» 
Айдана Кажимуратова. В ЗКГУ им. М.Утемисова 
отработала по молодежной практике 6 месяцев, 
показала себя хорошим специалистом и работает 
секретарем в приемной проректора по учебно­
методической работе.

Для девушек программа «Молодежная 
практика» предоставила отличную возможность 
проявить свои знания и начать свой трудовой путь.
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Жемқорлықпен күресу - заман талабы
Әлемді алаңдатып отырған сыбайлас жемқорлықпен күресу саясаты Қазақстан 

Республикасының да мемлекеттік саясатының басым бағыттарының бірі болып табылады. 
Сол үшін еліміздегі жемқорлықпен күресте әлемдік үздік тәжірибелерді зерттеу мен 
талдаудың маңызы зор. Қазіргі таңда еліміз сыбайлас жемқорлықпен күресуде Малазия 
мемлекетінің стратегиясын басшылыққа алады.

Себебі бұл мемлекеттің халқының саны, 
экономикасының даму деңгейі, мемлекеттік 
аппаратының саны, жемқорлықпен күресудегі 
стратегиясы Қазақстан үшін таптырмас 
тәжірибе болып табылады. Малазия мемлекеті 
Қазақстан секілді көпұлтты мемлекет. Өзінің 
тәуелсіздігінің қысқа тарихының ішінде 
сыбайлас жемқорлықпен күресудегі өзіндік 
ерекшеліктері мен дұрыс саясатының 
арқасында қазіргі таңда халқының әл- 
ауқатын көтеріп, дамыған мемлекеттердің 
қатарына қосылған. Малазияда 2005 жылдан 
бастап Малазиялық Жемқорлыққа қарсы 
Академиясы жұмыс жасайды (МАСА- ары 
қарай). Бұл Академия сыбайлас жемқорлыққа 
қарсы әлеуетті көтеру бойынша ең үздік 
тәжірибелерді зерттеп, қолданылуын бақылап, 
мониторинг жүргізетін өңірлік орталық болып 
табылады. Қазіргі таңда Малазияда жүргізілген

оң нәтижелі жұмыстардың арқасында әкімшілік 
сыбайлас жемқорлық жойылды деп айтуға 
болады. Малазияның жемқорлыққа қарсы 
күресіндегі жетістіктері Академияның алдын- 
алу шараларын ұйымдастырумен тығыз 
байланысты.

Жемқорлықпен күресуде Малазия үш 
бағытты кешенді саясатты жүргізудің нәтижесін 
іске асырған:

1.Мемлекеттік қызмет көрсету 
стандартарын енгізу.

2.Мемлекеттік қызметшілердің этикалық 
нормаларды қатаң сақтауы.

3.Мемлекеттік қызметшілердің 
еңбекақысын өсіру.

Малазияда әлеуметтік сауалнамалар мен 
зерттеулер қалың бұқара арасында үздіксіз 
жүргізіліп отырылады. Бұл өз алдында 
халықтың сыбайлас жемқорлыққа кері

пікірлерін қалыптастыруға эсер етеді.
Қазіргі таңда Қазақстанда да бұл бағыттар 

бойынша жұмыстар жүргізіліп келеді. Атап 
айтатын болсақ, 2013 жылы 8 қазанда 
Қазақстан Республикасы Президенті Нұрсұлтан 
Назарбаевтың Жарлығымен Халықаралық 
Ұйым ретінде Сыбайлас жемқорлыққа қарсы 
халықаралық академиясын құру туралы 
келісіміне Қазақстан Республикасының 
қосылуы туралы шешім қабылданды. 
Еліміздің бұл жобаға қатысуы құқық қорғау 
органдарына дербес білім алуға, біліктілігін 
арттыруға және үздіксіз тәжірибемен алмасуға 
мүмкіндіктерін кеңейтеді.Сонымен қатар 
жаңадан қабылданған Қылмыстықзаңнаманың 
өзі сыбайлас жемқорлық қылмыстарын 
криминализациялауға бағытталған, атап 
айтатын болсақ, мемлекеттік қызметтің 
саласында орын алатын мұндай қылмысты 
жасаушыларға өмір бойы арнайы құқықтан 
айыру жазасы көзделген. Яғни қылмыскерді 
жазалау арқылы мемлекет қылмыскердің 
отбасы мүшелеріне байланысты да жазаның 
алдан-ала тағайындалатындығын көрсетеді.

Сонымен қатар үстіміздегі жылдың 23 
қарашасында Қазақстан Республикасының 
Президенті ҚР Мемлекеттік қызмет туралы 
заңына қол қойды. Қабылданған заңның 
жаңашылдығы болып ҚР мемлекеттік 
қызметтің түсінігі мен принциптері, мемлекеттік 
қызметшілердің құқықтық жағдайы, 
қызметке қабылдану тәртібі және Қазақстан 
республикасындағы мемлекеттік қызмет 
істері жөніндегі уәкілетті органның құзыреті 
айқындалған. Қабылданған заңда мемлекеттік 
қызметтегі «Б» корпусына қабылданудың 
жүйесі енгізілген, яғни ең жоғарғы лауазымдық 
қызметтің ең төменгі сатыдан басталуын 
атап айтуға болады. Мемлекет тарапынан 
мұндай жұмыстардың жүргізілуі сыбайлас 
жемқорлыққа негіз болатындай жағдайлардың 
тудырылмауына, ал болса да бұл құбылыстың 
төмендеуіне ықпал етеді деп сенеміз.

А.У.Самуратова, 
тарих, экономика және құқық факультеті 

құқықтық пәндер кафедрасының 
аға оқытушысы

ЖОО-ға дейінгі дайындық орталығы

Оқу жылының басында жылдық жұмыс 
жоспары құрылып, қала және ауданның 
ЖОББМ мен әрбір кафедраға жүктелді.

Мектеп, колледжі бітіруші түлектерін ҰБТ/ 
КТ-ға дайындау мақсатында университетімізде 
ақылы дайындық курстары ашылғаны 
жөнінде қалалық мектептер мен колледждерге 
хабарландырылулар ілініп, қазіргі таңда 
дайындық курсы жүргізілуде.

Кафедра оқытушылары мен ЖОО-ға дейінгі 
дайындық ортылығы Орал қалалық мектептеріндегі 
ата-аналар жиналысына қатысып, үгіт-насихат 
жұмыстарын жүргізуде.

Қазан айының соңында Орал қалалық білім беру 
бөлімінің сұранысы бойынша университет базасында
11-сынып оқушыларына арналып алдын-ала ұлттық 
бірыңғай тестілеу өткізілді. Осы орайда орталық 
әдіскерлері мен кафедра оқытушылары мектеп

оқушыларын университетімізде 
жоғары білім алуға шақыру 
түлектерді тарту мақсатында 
кәсіби бағдар жұмыстарын жүргізді. 
Университеттің мамандықтары 
бойыншатанымдықәңгімежүргізіліп, 
жетістіктері туралы ақпарат берілді. 
Оқушылар арасында сауалнама 
жүргізіліп, оқыту барысында 
хаттама толтырылды, жарнамалық 
ақпараттар үлестірілді.

БҚО аудаңдардың әкімдігі 
мен М.Өтемісов атындағы 
БҚМУ арасынщагы өзара 
Әлеуметтік қарым-қатынас
және ынтымақтастық жөніндегі 
меморандумды орындауда,
сонымен қатар ЖОББ мектептері 
мен университет арасындағы 
келісімшартты жүзеге асыру 
мақсатында БҚО қарасты 
аудандық және ауылдық ЖОББ 

хаттар жолданды. Хатпен бірге 
келісімшарт университетіміз туралы плакат; буклет; 
“Өркен” газеті және сауалнамалар салынды. Хатта 
көрсетілгендей сауалнамалар толтырылып, кері 
салып жіберулері сұралды. Қазіргі таңда хаттар 
легі келуде, сауалнамаларға талдау жасалынып, 
университетімізге түсуге ниет білдірген түлектер 
мәліметтер базасына тіркелуде.

Қараша айының 23-28 аралығында жоғарыда 
аталған меморандум бойынша университетімізге 
түсуге ниет білдірген Сырым ауданының 
Қ.Мырзапиев атындағы ЖОББМ-ның 14 оқушысы 
келіп, оларға ЖОО-ға дейінгі дайындық орталығы 2 
(қңзақ, орыс) тілде 11 пәннен тегін дайындық курсын 
ұйымдастырды.

Сонымен қатар, бүгінгі күні университетімізде 
білім алып жатқан студенттеріміз де үгіт насихат

мектептеріне

жұмыстарына ат салысуда.
Университетіміздің тәрбие ісі жөніндегі бөлімінің 

көмегімен «Серпін -  2050» жобасы бойынша 
білім алып жатқан студенттер қысқы демалыс 
кездерінде, өз өңірлерінде білім алған мектептеріне 
барып, бітіруші түлектерді университетімізге тарту 
мақсатында кәсіби бағдар беру жұмыстарын 
жүргізуде.

Университетіміздің 5В010600 «Музыкалық білім» 
мамандығының ІІ курс студенті Омарова Мира 2 
жыл қатарынан Маңғыстау облысы, Бейнеу ауданы 
ЖОББ мектептеріне үгіт-насихат жұмысын жүргізіп 
келеді.

Студенттерімізге М.Өтемісов атындағы БҚМУ 
студенттер қатарын нығайту үшін қосқан үлестеріне 
алғысымызды білдіреміз.

Университетіміздің оқытушылары қаржы 
тапшылығына қарамастан өз есептерінен БҚО 
аудандары мен ауылдық ЖОББ мектептеріне кәсіби 
бағдар беру жұмыстарын жүргізді.

Атап айтсақ, «Дене тәрбиесі» кафедрасы 
оқытушысы Жардемов Ж.С. Бөкей ордасы ауданы, 
Жәңгірхан ат. ЖОББМ; М.Мәметова ат ж ОБбМ, 
Мұхамед -  Салық Бабажанов ат ЖОББМ. Осы 
кафедрадан оқытушыларымыз -  Жардемов Ж.С., 
Базартаев ТА., Телагисов М.К. Зеленов ауданы -  
Көшім ЖОББМ, Батурин ЖОББМ; Ақжайық ауданы
-  Бударин ЖОББМ, М.Эуезов аг ЖОББМ, Абай ат 
мектеп гимназиясы, Чапаев селосы №1 ЖОББМ;

«Экономика жэне менеджмент» кафедарсының 
оқытушысы Ақмалиева А.Ж. -  Казталовка 
ауданының КМендалиев ат. және Ғ.Молдашева ат 
ЖОББМ;

«Информатика» кафедрасының оқытушысы 
Мұханбетова ГГ -  Ақжайық ауданы Харькин ЖОББМ;

«Шетел тілдер» кафедрасының оқытушылары 
Новекова Д.Б. -  Зеленый ауданы, Достық ЖОББМ; 
Полянина О.Г -  Зеленый ауданы, Мичурин ЖОББМ; 
Ситалиева РЭ. -  Зеленый ауданы, Переметное

ЖОББМ;
«Қазақ филологиясы» кафедрасының 

оқытушысы Қабошева Н.А. -  Казталовка ауданының 
А.Оразбаева ат ЖОББМ, Казталовка ЖОББМ, 
Бостандық ЖОББМ;

«Дүниежүзілік тарих және әлеуметтік-саяси 
пәндер» кафедрасының оқытушысы Аменов А.Ж. -  
Маңғыстау өңірінде іссапар барысында Ақтау қаласы, 
Бейнеу, Түпқараған, Қарақия, Мұнайлы аудандары 
мен, Жаңаөзен қаласының мектептерінде болып, үгіт
-  насихат жұмыстарын жүргізді.

Қорытындылай келе, жасақталған мәліметтер 
базасы бойынша күні бүгінге дейін келген хаттар, 
жүргізілген кәсіби бағдар беру жұмыстары 
нәтижесінде университетке 262 оқушы түсуге ниет 
білдірсе, 631 оқушы ойымызда бар деген жауаппен 
тіркеліп отыр.

Алдағы уақытта университетімізге қызығушылық 
танытып отырған оқушылармен жұмыстану 
мақсатында жұмыс тобы құрылып, іссапар 
жоспарлануда.

Университетімізге түсуге ниет білдірген бітіруші 
түлектерді тарту мақсатында кафедраларда 
«Жексенбілік мектеп» атты ҰБТ-ға тегін дайындық 
курстары жүргізілуде.

Қалалық мектеп оқушыларына ақпан айында 
университет базасында жалпыуниверситеттік «Ашық 
есік күні» шарасын өткізу ұйымдастырылуда. Ал, 
аудандық және ауылдық мектеп оқушылары үшін бұл 
шара ауа-райының қолайсыздығына байланысты, 
оқушылардың көктемгі демалыс кезіне қалдырылып 
отыр.

Міне, бүгін қаңтардың 21-і Орыс филологиясы 
кафедрасының оқытушысы Шагимгерева Б.Е. 
Жаңақала ауданының ЖОББ мектептеріне іс- 
сапарға шықты....

А.Аманбаев,
жоғары оқу орнына дейінгі дайындық 

орталығының жетекшісі, т.ғ.к.

Антикоррупционная политика в Республике Казахстан
В Послании Президента Республики Казахстан - Лидера нации Нурсултана Назарбаева 

народу Казахстана «Стратегия «Казахстан-2050» - новый политический курс состоявшегося 
государства» указано, что коррупция - не просто правонарушение, она подрывает веру в 
эффективность государства и является прямой угрозой национальной безопасности.

В Казахстане существует закон от 2 
июля 1998 года «О борьбе с коррупцией». 
Параллельно с ним действуют различные 
программы по борьбе с коррупцией, в том 
числе «Государственная программа борьбы с 
коррупцией на 2006-2010 годы», отраслевая 
Программа по противодействию коррупции на 
2011-2015 годы.

Принятые программы направлены на 
снижение уровня коррупции посредством 
повышения эффективности координации 
деятельности государственных органов и 
институтов гражданского общества. Среди 
задач программ основными являются, во- 
первых, обеспечение защиты прав, свобод и 
законных интересов граждан и общества от 
коррупции, во-вторых, совершенствование 
национального законодательства по вопросам 
противодействия коррупции, включая такие 
аспекты, как предупреждение, выявление и 
пресечение коррупционных правонарушений.

В целях выработки комплекса 
взаимосвязанных мер, направленных на 
противодействие коррупции, постоянно 
совершенствуется законодательная база по

противодействию коррупции.
Сформированный в Казахстане механизм 

оценки нормативных правовых актов 
на коррупциогенность заметно снижает 
коррупционные риски и способствует 
разрушению функционирующих в настоящее 
время коррупционных схем.

Новый этап государственного развития 
Республики Казахстан в XXI веке - Стратегия 
«КАЗАХСТАН - 2050» стала стратегической 
линией всей деятельности системы 
образования.

ВУЗ - это социальный институт по 
воспитанию и обучению молодежи, 
формированию в будущих специалистах 
общественного мировоззрения и активной 
жизненной позиции. Учебный процесс в вузах 
должен быть неотделим от всего комплекса 
воспитательного процесса - воспитание 
чувства казахстанского патриотизма на основе 
национальной культуры, традиций и ценностей, 
формирование у молодежи национальной 
идеи «Мәңгілік ел», чувства социальной 
ответственности за себя, своих близких, свою 
семью и продвижение ценностей традиционной

семьи, уважения к законам, повышения уровня 
правового образования и правовой культуры, 
уважения прав, свобод, чести и достоинства 
других лиц. Студентов надо обучать 
интеллектуальной честности.

Для достижения целей по противодействию 
коррупции необходимо выделить способы 
и механизм реализации, как то: повышение 
ответственности и честности каждого 
сотрудника и преподавателя вуза; создание 
антикоррупционной среды посредством 
устранения условий, способствующих 
коррупционному поведению; проявлять 
открытость и гласность всех образовательных 
процедур и многое другое.

Для создания в ЗКГУ им. М.Утемисова 
ежегодно планом по воспитательной работе 
предусматриваются круглые столы, акции 
и другие мероприятия по профилактике 
коррупционных правонарушений с участием 
представителей силовых структур,
государственных органов, СМИ и независимых 
экспертов. Также проводится социологическое 
исследование в виде анкетирования среди 
обучающихся, работает антикоррупционная 
комиссия. На постоянной основе обеспечена 
работа «телефона доверия», функционируют 
ящики для жалоб и предложений студентов, 
создан блог ректора на официальном сайте

института. Вопросы, связанные с проведением 
антикоррупционной политики, регулярно 
рассматриваются на заседаниях Ученого 
Совета университета, ректората, общих 
собраниях коллектива университета.

Одной из положительных мер, реализуемых 
в университете по борьбе с возможными 
проявлениями коррупционных действий, 
является обеспечение прозрачности проведения 
текущей и промежуточной аттестаций и 
возможность предоставления студентам 
апелляций по всем формам контроля, строгое 
соответствие учебной деятельности ВУЗа 
Правилам кредитной технологии обучения и 
проведения текущей, промежуточной и итоговой 
аттестации.

Комплексная реализация
антикоррупционной программы в системе 
высшего образования -  важный шаг 
на пути развития цивилизованного, 
постиндустриального общества с высоким 
уровнем инновационных технологий. 
Игнорирование коррупционных процессов
-  это движение назад, к стагнации научно­
технического развития, снижению человеческого 
и морально-нравственного потенциала страны.

Э. С.Хабиева, 
преподаватель кафедры правовых 

дисциплин
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П роф ессионализация  
государ ства

Как отметил Глава государства, новый закон о государственной службе, принятый 
одновременно и во взаимосвязи с новым антикоррупционным законодательством, 
определяет основные рамки обновленной модели государственной службы и алгоритмы 
дальнейших действий по усилению эффективности всей системы управления 
государством.
«Во-первых, карьера административного 

государственного служащего будет строиться с 
учетом его компетенций и накопленного опыта.
На каждой ступени карьерной лестницы он 
будет подтверждать свою профессиональную 
пригодность», - отметил Президент РК.

В статье Главы государства отмечается, 
что новый закон включен ряд принципиальных 
норм. Поступление на госслужбу будет 
возможным только по результатам комплексного 
отбора и только с низовых должностей. Опыт 
работы станет главным условием карьерного 
продвижения госслужащих и опять таки 
исключительно на основе конкурса. Также 
предусмотрена возможность ротации отдельных 
госслужащих по горизонтали и по вертикали с 
обеспечением их служебным жильем.

Во-вторых, через открытый конкурс и по 
решению Национальной комиссии по кадровой 
политике на контрактной основе на госслужбу 
могут привлекаться граждане из числа 
управленцев негосударственного сектора и 
зарубежные менеджеры.

«В-третьих, законодательно закрепляется 
новая система оплаты труда госслужащего по 
его компетенции и результатам деятельности 
в зависимости от характера, объема и 
результатов выполняемой им работы. За 
наиболее результативную деятельность 
предусматривается выплата бонусов. Внедрить 
такую систему планируется начиная с 1 января 
2017 года. При этом уже в 2016 году повышается 
размер оплаты труда государственных 
служащих, ныне входящих в корпус «Б», - 
сообщил Глава государства.

В-четвертых, в законе четко прописан 
принцип автономности и стабильности 
госаппарата при смене политических 
государственных служащих. Полномочия 
министров и ответственных секретарей 
центральных исполнительных органов детально 
разграничены.

Уақты лы  және тиімді реформалар 
- арманға жету мен әлеуметтік 

жаңғыруды ынталандыру жолы
Қазақстан Республикасы президенті Н.Ә.Назарбаевтың жыл сайынғы Қазақстан халқына 

арналған Жолдаулары жай оқиға емес, бұл- мемлекет пен ұлттың дамуын ойластырған 
маңызды жоспарлар. Бұл туралы Елбасы Нурсултан Назарбаев «Егемен Қазақстан» газетіне 
шыққан «Ұлт жоспары — қазақстандық арманға бастайтын жол» мақаласында кеңінен айтып 
өтті. Тәуелсіздіктің 25 жылдығына аяқ басудағы жаңа арман, бүкілхалықтық арман -  бул ХХІ 
ғ. ортасына қарай Қазақстанды әлемдегі аса дамыған 30 елдің қатарына қосуға, көшбасшы 
отыз улттың бірі болуға қол жеткізу. Осы арманды орындау үшін 2016 жылдың 1 қаңтарынан 
«5 институттық реформаны жүзеге асыру бойынша 100 нақты қадам» - Ұлт Жоспарын 
орындаудың практикалық кезеңі басталды.

В-пятых, предусмотрены жесткие меры 
по предупреждению условий, ведущих к 
нарушению этических норм и порождающих 
коррупционные проявления в среде 
чиновников. Разработан новый Этический 
кодекс госслужбы, в котором регламентированы 
стандарты поведения госслужащих на работе и 
в быту. Также предусмотрено создание нового 
института - уполномоченных по этике. Они 
будут консультировать граждан и госслужащих, 
обеспечивать защиту их прав.

В-шестых, важный аспект нового закона 
о государственной службе связан с тем, что 
его базовые нормы будут распространены 
и на правоохранительные органы. При 
этом специфика деятельности работников 
правоохранительных органов учтена в 
действующем Законе «О правоохранительной 
службе».

В-седьмых, на основе нового закона и 
после внедрения новой системы оплаты 
труда планируется провести комплексную 
аттестацию административных госслужащих 
корпуса «Б» на предмет их соответствия 
новым квалификационным требованиям. 
На период проведения аттестации будет 
объявлен мораторий на проведение конкурсов 
на поступление на государственную службу. 
Законодательно закрепляется обязательное 
повышение квалификации служащих не реже 
одного раза в 3 года.

«В целом таковы основные аспекты 
модернизации государственной службы. Я 
рассматриваю ее как ключевой механизм успеха 
всего замысла модернизационного процесса в 
Казахстане», - заключил Президент РК.

Г. И. Нестеренко, 
к.э.н., доцент ЗКГУ

Ең алдымен мемлекетті, экономика мен 
қоғамды дамыту үшін қағидатты жаңа құқықтық 
орта қалыптастыратын 59 заң күшіне енді.

Президент атап көрсеткендей, арманға қарай 
секіріс жасау 5 реформаға кіріктірілген іс-қимыл 
картасында орын алады. Олар:

1. Мемлекетті кәсібилендіру. Бұл реформа 
«Мемлекеттік қызмет туралы» Заң негізінде 
мемлекеттік аппараттың тиімділігін арттыруға 
бағытталып отыр.

2. Құқық тәртібі және заңдылық. Оның мәні 
тәуелсіз сот төрелігі мен Қазақстанның бүкіл 
құқық қорғау жүйесінің тек қана азаматтардың 
құқықтары мен бостандықтарын қамтамасыз 
етуге, заңдарды қатаң орындауға және құқық 
тәртібін нығайтуға бағытталуы тиістілігін 
көрсетеді. Оны заңнамалық тұрғыдан қамтамасыз 
ету аясында бірнеше кодекстерге өзгерістер 
жүргізілетіні де атап көрсетілді.

3. Елдің басты көрсеткіші экономика 
болғандықтан, бюрократтық шығынсыз 
экономикаға қадам басуды көздейді. Ол 
индустрияландыру мен экономикалық өсімді 
қамтамасыз ету бойынша жаңғыртулар 
кешенімен байланысты. Бұл ең алдымен сыртқы 
инвестиция көздерін тартумен инновациялық 
индустрияландыруды дамытумен тығыз 
байланысты.

4. Әлеуметтік жаңғыруды ынталандыруға 
бағытталған өзгерістер. Ол еңбек қатынастарының 
жаңа түрін қалыптастыру білім беру мен 
денсаулық саласын жетілдіруді, әлеуметтік көмек 
көрсету жүйесін оңтайландыру жоспарларын 
қамтып отыр.

5. Қоғамға есеп беретін ашық мемлекетті 
құруды көздейді. Есеп беруші мемлекет 
қалыптастыру міндетіне сәйкес барлық деңгейдегі 
атқарушы билік тұрақты негізде халыққа есеп 
беріп отыруға тиіс екендігі атап көрсетілді.

Біз үшін барлық сала да маңызды, дегенмен 
өзімізге жақын білім беру саласындағы реформаға

келсек, ол жаңа міндеттерді жүзеге асыруды 
қойып отыр. Білім берудің жаңа үйлестірілген 
стандарттарын әзірлеу, білім беруді үш тілде 
жүргізу оқытушылардан өзін-өзі жетілдіруді 
талап ететіні сөзсіз. Білім беру саласының 
қызметкерлерінің жалақысын 29 пайызға өсірудің 
өзі еңбекақыны төлеуді лауазымына, біліміне, 
біліктілігіне қарай есептелетінінің өзі жайдан- 
жай емес. Еңбек ақы төлеу жүйесінің жаңа үлгісі, 
оның әділеттілігі мен тазалығы, біреулерге негізсіз 
артықшылық немесе жетіспеушілік бермейтіні 
ойдан шығып отыр. Ең бастысы, бұл жаңа үлгіде 
бұған дейінгі тәжірибеде орын алған теңгермешілік 
мүлде болмайтыны, кәсіби біліктілікті көрсетудің 
айқындығы көрінеді.

Елбасының республика жұртшылығына 
арнаған мақаласында атап көрсеткендей, әлемдік 
дағдарысқа қарамастан әлеуметтік қолдау 
шараларының дәйектілікпен жалғастырылуы 
халық алдындағы әлеуметтік міндеттемелердің 
сөзсіз орындалатынын көрсетеді. Жаңа 
түзетулермен қабылданған Еңбек кодексі адам 
капиталын дамытудың кепілі деп есептеуге 
болады. Білім беру, денсаулық сақтау және 
халықты әлеуметтік қорғау салаларын 
реформалау арқылы адам әлеуетінің сапасын 
жақсартуға күш салынып отырған кезде сол әлеует 
бұл реформалардың толықтай жүзеге асуын 
қолдауға бар күшін салуға тиіс деп есептеймін.

Елбасы осы бес институттық реформаны 
жүзеге асыру жөнінде кеңес өткізгенде осы 
реформалардың нәтижелеріне басшылар, яғни 
жеке тұлғалар жауапты болатынын атап көрсеткен. 
Реформаларды көзбояушылыққа айналдыруға 
жол беруге болмайтынына, өзгерістерді жүзеге 
асыруға кедергі болатындар лауазымынан 
босатылатынын ерекше атады. Себебі, бұл- біздің 
тәуелсіздігіміз, біздің болашағымыз.

А.Ш.Журасова, 
тарих ғылымдарының кандидаты

Современные перспективы  
процесса формирования нового  

типа тр удовы х отношений  
в  К азахст ан е

В статье “План нации -  путь к казахстанской мечте” наш Президент отмечает важность 
социальной политики Казахстана. Любая модернизация экономики реализуется на основе 
принятия законов, учитывающих требования современных реалий.

Так, для развития и формирования 
нового типа трудовых отношений, 
Президентов страны подписан новый 
Трудовой Кодекс, введенный в действие с 
первого января нынешнего года.

Нормы Трудового Кодекса позволяют 
законодательно закрепить главные 
принципы рыночного хозяйства на рынке 
труда Казахстана, а именно контрактную 
форму трудовых отношений (значительно 
ужесточена ответственность работодателя 
за допуск сотрудников к работе без 
трудового контракта) и обеспечивают 
соблюдение социальных гарантий для 
определенных категорий населения страны. 
Среди нововведений по второму аспекту: 
не допускается сокращение работников 
(беременных женщин, женщин имеющих 
детей до 3-х лет, одиноких матерей, которые 
воспитывают ребенка до 14 лет, ребенка

инвалида до 18 лет). Не разрешается 
расторгать в одностороннем порядке 
трудовой договор с работниками, которым 
до пенсии осталось 2 года. Законодательно 
в Кодексе предусмотрены меры по 
внедрению системы самоуправления 
трудовых коллективов, механизм 
заключения коллективных договоров.

Таким образом, введенный в действие 
Трудовой Кодекс обеспечивает создание 
механизма правого регулирования 
трудовых отношений в Казахстане на основе 
детализации форм и методов организации 
труда, расширения свободы и усиления 
защитной функции трудового права.

Н.К.Буланова, 
ст. преподаватель кафедры  
«Экономика и менеджмент»

Успех реформ - путь к единству нации
Лидер нации Нурсултан Абишевич Назарбаев в свой новой статье в полной мере 

раскрыл суть и логику реализации реформ, направленных на процветание страны, 
укрепление сплоченности населения Казахстана. «Наш путь - это путь единства и 
последовательного формирования нации на основе гражданской идентичности».

Как показывает мировой опыт, 
универсальных стандартов и рекомендаций 
в сфере идентичности и единства нет. 
Ни одна страна в мире не имеет готовых 
рецептов, моделей и ответов на вызовы 
в этой сфере. Никто в мире еще не 
придумал какого-либо всеобщего индекса 
идентичности и единства или формул, 
способных измерить эту сферу жизни. 
Смысл четвертой реформы, направленной 
на укрепление казахстанской идентичности 
и единства граждан, заключается именно в 
этом.

Глава государства ставит задачу 
укрепления казахстанской идентичности и 
единства граждан. В статье указываются 
две основы развития, которые станут 
последовательно укреплять Нацию Единого 
Будущего.

Глава государства определил так:
Во-первых, Ассамблея народа 

Казахстана. Ее миссия - это дорога, которая 
ведет нас к нерушимости межэтнического 
мира и согласия.

Наука утверждает, что каждый этнос 
на Земле обладает как минимум одним 
уникальным качеством. Ассамблея - вот 
основа нашей казахстанской идентичности.

Во-вторых, мы обрелиобщенациональную 
идею « Мәңгілік Ел» В слове «ел» заложена 
большая объединяющая сила, потому что 
во все времена родная земля была и будет 
оставаться самой близкой и притягательной 
ценностью для казахстанцев.

В идее «Мәңгілік Ел», как в зеркале, 
отражена общенародная вера в будущее.

Эту основу созидательного
казахстанского патриотизма мы
сформировали своими великими делами.

Ее надо не только укреплять и 
преумножать, но и передавать из поколения 
в поколение, из эпохи в эпоху

В этом должна проявиться историческая 
и духовная сила патриотического акта 
«Мәңгілік Ел».

Мы нацелены на укрепление общей 
идентичности и единства страны через 
развитие казахстанского общества 
на принципе единого гражданства, 
общенациональных ценностей Мәңгілік Ел, 
на основе консолидации наших достижений 
за годы независимости.

Это и есть наши магистральные 
приоритеты.

Слова Лидера нации Нурсултана 
Абишевича Назарбаева вселяют в граждан 
страны уверенность в том, что нам под силу 
обеспечить своему государству ,а значит 
себе и своим потомкам достойное и светлое 
будущее..

Мы казахстанцы мечтая о достойном 
будущем должны сегодня на практике 
реализовать все установки Главы 
Государства. Потому что они, как отметил 
Нурсултан Абишевич Назарбаев «открывают 
путь к достижению нашей казахстанской 
мечты- стать одной из тридцати наций- 
лидеров 21 века».

Г. К. Ахонова,
к.э.н., доцент ЗКГУ им. М.Утемисова
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Традиции семьи -  традиции народа
Издавна в казахской семье первым 

шагам малыша предшествовал обряд 
перерезания пут -  тұсау кесу. Почетное 
право предоставлялось уважаемому 
человеку, чей жизненный путь является 
примером, наполненный добром и светом.

20 января в спортивном зале корпуса 
№6 ЗКГУ прошла необычная тренировка, 
которая ознаменовалась красивым и в тоже 
время очень торжественным событием. Камеш 
Исмагулович Исмагулов, заслуженный тренер 
РК по самбо, мастер спорта СССР и РК, педагог 
с многолетним стажем, уважаемый наставник 
молодежи провел обряд тұсау кесу маленькому 
Алмасу. По словам отца малыша Гадилхана 
Жумагулова, преподавателя кафедры 
физвоспитания, неспроста семейную традицию 
перенесли в спортивный зал. Сейчас в стране 
возрождаются национальные виды спорта, 
являющиеся неотъемлемой составляющей 
традиций казахского народа. Это и хороший 
урок соблюдения традиций для студентов, и 
знак высокого уважения к аксакалу.

-Каждый родитель желает своим детям 
счастливой судьбы. Мы будем рады, если 
наш мальчик продолжит путь Камеш-агай и 
станет таким же прославленным спортсменом, 
гражданином и патриотом своей страны.

В завержение обряда бабушка малеького 
Алмаса накинула чапан на плечи Камеша 
Исмагуловича.

ӨНЕРЛІГЕ ӨРІС КЕН

Мәдениет және өнер факультетінің 
ұйымдастыруымен ағымдағы жылдың 9 
желтоқсан күні БҚО мәдениет, мұрағаттар 
және құжаттама басқармасының басшысы 
Дәулеткерей Атауұлы Құсайыновтың факультет 
студенттері мен ұстаздарына арналған 
«Өнерліге өріс кең» тақырыбындағы ашық дәрісі 
өтті. Дәрістің басты мақсаты - болашақ мәдениет 
қызметкерлерінің бойында мәдени тәрбиені 
қалыптастыру, қазіргі таңдағы мәдениет пен 
өнер саласының даму деңгейімен таныстыру 
және студент жастарға рухани - мәдени тәрбие 
беру.

Өнер мен мәдениет - адамзат 
құндылығының бастауы. Әрбір жанның ішкі 
жан-дүниесін байытып, рухани құндылық 
қалыптастыру арқылы түрлі әлеуметтік топтар 
арасында мәдени пікір алмасып, қоғамдық 
келісім қалыптасатыны сөзсіз.

«...ғылым мен мәдениет барлық дүниенің

Есенаман тауы
Шыңғырлау ауданына қарасты Алмаз ұжымының үшінші бөлімшесі Сегізбай 

ауылы мен Қаратөбе ауданының Егіндікөл ұжымының арасында екі ауданды 
бөле орналасқан ені 1,5 шақырымдай жерді алып жатқан Есенаман тауы деп 
аталатын тау бар.

алтын алқасы болып отыр», - деп М. О. Әуезов 
айтқандай, мәдениет пен өнер-ұлттың ұлылығын 
сақтайтын алтын тұғыр. Бүгінгі күн -  ертеңгі 
тарих. Қазіргі таңдағы мәдениет саласында 
қолға алынып, жүзеге асып жатқан шаралар- 
келешек ұрпақ үшін баға жетпес құндылық. 
Сондықтан әрбір өнер мен мәдениетті серік 
еткен жанның бойында жауапкершіліктің мол 
жүгі жатыр. Өйткені бүгінгі мәдени шара ертеңгі 
тарих парағынан табылары һақ. Ата-бабаның 
ұлағатқа толы ізгі істерін жалғап, заманға сай 
бай рухани құндылық қалыптасуы, жоғары 
дәрежедегі біліктілік пен кәсіби білімділік болуы 
шарт. Аталмыш дәрістің болашақ мәдениет 
қызметкерлері мен ұстаздарға берер тәлім- 
тәрбиесі орасан.

Сара Нургалиева, 
Мәдениет және өнер факультеті 

БД 11-топ студенті

Мақаламды осы тау атауымен беріп отырған 
себебім -  туған жерім оның аймағындағы тауымен 
ыстық. Алыстан көрініп тұрған тау ел арасында 
небір аңыз бен ақиқатқа айналған. Бұл таудың 
Есенаман тауы деп аталуының себебі -  шежіредегі 
біз білетін Есенаман атамыздың есімімен аталған.

Ауыл қарттарының әңгімесінен Есенаман 
тауы ХІІ-ХІІІ ғасырдан бар деп естуші едік. Ел 
ішінде айтылған сондай аңыздардың бірін 
жеткізсек. Асан Қайғы бабамыз халқына жерұйық 
іздеп жүріп, іргесінен Қалдығайты өзені өтетін 
Есенаман тауының қасына желмаясын шөгеріпті 
деседі. Сонда ол «Төбең биік, суың бал» деп, осы 
жерде аялдап кеткен екен дейді. Әнебір биік тау 
болмағандықтан, қарта бетіне түспеген. Егіндікөл 
ауылынан қашық болмаса да, бұл жерден құс пен 
хайуанаттардың алуан түрін кездестіруге болады. 
Өсімдіктерге де бай.

Ауыл шаруашылығына қатысты маңызы да 
үлкен. Оның қойнауынан алынған балшықты түрлі 
құрылыстар салуға пайдаланады. Археологиялық 
тұрғыдан екі рет зерттеліп, одан табылған 
12-13 ғасырлардағы экспонаттарды орталық 
музейлерден көруге болады. Соңғы археологиялық 
экспедиция жетекшісімен (Егіндікөл орта мектебіне 
арнайы іздеп барып кездестім) тілдексенімде 
айтқаны: «Әттең, қаржы жағы тапшылау. Тау 
қойнауына қазба жұмыстарын жүргізсе, әлі де 
көптеген қазбалар, экспонаттар табуға болар еді»,
- деген сөзі әлі есімде. Дегенмен тау қойнауының 
көп жерлерінен экспедициялардың қазып тастаған 
ой-шұңқырларын кездестіруге болады.

Есенаман тауы-саяхатшылар мен 
өлкетанушыларға және археологиялық 
экспедициялар үшін таптырмайтын табиғат аясы. 
Тау аймағындағы Қалдығайты өзені және Сегізбай 
орман шаруашылығы, оны қоршаған өсімдіктер мен

жануарлар дүниесі әлі зерттелмеген. Осы мақаланы 
жазудағы басты мақсатым -  тау қойнауының қараса, 
көз тоймайтын сұлульғын айтып жеткізу және оны 
қорғап, тау қойнауынан табылған, аталарымыздан 
қалған мұра, экспонаттарды сақтай білуге үн қосу.

Мен жылдың қай мезгілі болмасын барып, 
оның өсімдіктер дүниесінен гербарий жинап 
қайтамын. Қыс мезгілінде тау беті ақ мамық ақша 
қардан көрпе жамылып, тіке қарасаң, көз қариды. 
Ауыл балаларының шаңғы, шана теуіп, асыр 
салып ойнайтын мекеніне айналады. Тау басынан 
қараған кезде Егіндікөл ауылы сәл төменде қалып, 
алақандағыдай көрінеді. Көктемгі көрінісі еш жерде 
кездеспейтін өзіне тән өзгеше күйде болады. 
Көктемнің алғашқы хабаршысындай күншығыс 
бетінде ойық-ойық пайда болған қара жерлер 
бірте-бірте ұлғайып, етекке қарай төмендей береді. 
Жер-ана құрсауынан босанып, өсімдіктер көгеріп, 
құрт-құмырсқа, жәндіктер, басқа да тіршілік иелері 
оянып, түлегендей әсерге бөлейді.

Жаз мезілі бұл өңірде құстар мен жан- 
жануарлардың мекеніне айналады. Тау баурайына 
жылы ауа толқыны кең көлемде еніп, түнге қарай 
қоңыр салқын самал соғып тұрады. Жаз мезгілі ұзақ 
күні мен ең қысқа түнін де ала келеді. Етектегі жасыл 
желекке оранып, тау баурайын әсем түске бөлейді.

Күз мезгілінің алғашқы ызғарына кеудесін 
тосып, алғашқы қар ұшқындарын бірінші болып 
қарсы алады. Жерлестеріме туған өлкенің әсем 
табиғатын, жер байлығын көздің қарашығындай 
сақтап, оны қорғай білейік дегім келеді.

Асқар Әбубәкіров, 
Республикалық қогамдық бірлестігі 
Қазақстан ұлттық Географиялық 

Қогамының мүшесі 
Өлкетанушы-фенолог

Сақтан, ж ас ^рпақ, Ж Қ ТБ біздің арамы зда!
Ағымдағы жылдың қараша айының 

10-жұлдызында №1 жатақхананың оқу 
залында Үмбетова Гүлнар Нагимқызымен 
ЖҚТБ және оның алдын алу шаралары 
жайлы семинар-тренинг өткізілген. Өзіміз 
білетіндей қазіргі уақытта ЖҚТБ ең қауіпті, 
жұқпалы аурулардың бірі болып табылады. 
Ол алғаш рет 1981 жылы жұқпалы ауру 
ретінде тіркелген. АИТВ -  адамның 
қорғаныш тапшылығының қоздырғышы, 
ЖИТС ауруын тудыратын вирус. АИТВ 
мен ЖҚТБ айырмашылығы жайлы айта 
кететін болсақ, АИТВ -  жұқтырған адам 
ағзасында вирус болғанымен клиникалық 
белгісі жоқ. Ал Ж ҚТБ-мен ауыратын 
адамдарда аурудың клиникалық белгілері 
бар, ол АИТВ - ның соңғы даму сатысы. 
АИТВ, ең алдымен, организмнің әр түрлі 
ауруларға қарсы тұруын қамтамасыз ететін 
иммундық жүйені зақымдайды. Иммундық 
жүйе клеткаларының өлуі біртіндеп

адамды сырқаттану факторының алдында 
қорғанышсыз етеді. ЖИТС - пен ауыратын 
науқастардың өлімі әдетте өкпені, нерв 
жүйесін, қатерлі ісіктерді зақымдауынан 
туындайды. ЖИТС - тың ең басты 
клиникалық белгілеріне мыналар жатады: 
аурудың 1 айдан аса дене қызуы көтеріледі,
1 айдан аса тоқтамастан іші өтеді, 10%-дан 
аса салмақ жоғалтады. Адамда иммунитет 
тапшылығы байқалғандықтан адам 
ағзасы кез келген жұқпалы, паразиттік, 
бактериялық ауруларға қарсы тұра 
алмайды.

АИТВ жұғу жолдары:
• Залал қан енгізгенде
• Ж ыныстық қатынас кезінде (мүшеқап 

болмаса)
• Анасынан балаға (жүктілік, босану, 

емізу кезінде)
• Нашақор адамдардың қолданған 

шприцтері арқылы

АИТВ вирусы адамның осы 
сұйықтарында кездеседі:

• Қан
• Ана сүті
• Шауқат (сперма)
• Қынап сұйықтықтарында
30.06.2015 жылдың санағы бойынша

Қазақстанда ЖҚТБ ауруын 23 266 адам 
жұқтырған. Соның ішінде БҚО бойынша 467 
адам (оның 304-і ерлер болса, 163-і әйел) 
зардап шеккен, 313-і ауырады, 32 адам көз 
жұмды деп есептелінеді. Қазіргі уақытта 
жыныстық қатынас (мүшеқап болмаса) 
және стерильді емес шприцтер арқылы 
жұғу көп таралған. Гүлнар Нагимқызы: 
«Егер ХХІ ғасыр індетінен зардап шеккіңіз 
келмесе, салауатты өмір салтын ұстанып, 
уақытылы медициналық тексеруден өтіп, 
кездейсоқ жыныстық қатынасқа түсуден 
аулақ болыңыздар!» - деп студент жастарға 
ізгі ниетпен тілек жолдады.
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Путь к своему призванию

Вы никогда не задумывались, как рождается книга? Читая печатные страницы, порой 
кажется, что книга родилась сама собой, а автор лишь необходимый атрибут, лишь некая 
фамилия и имя на обложке книги. И тем более интересно от самого автора узнать о книге, им 
написанной. Виктор Викторович Милехин, автор книги «О героях былых времен», работает 
преподавателем истории в Рубежинском колледже. Много лет занимается изучением 
родного края, делится с читателями своих книг воспоминаниями современников о жителях 
нашей области, оставивших свой след в истории края.

Наверное встреча с ветераном войны когда- 
то и подвигла меня на писательское поприще. 
Помню, как в 3-м классе к нам на встречу пришел 
ветеран войны, ныне покойный Денисенко Василий 
Иванович. Его яркий рассказ о фронтовой жизни 
и подтолкнул меня в дальнейшем к выбору 
профессии учителя истории. Вместе со мной в 
Уральском пединституте им. А.С.Пушкина, ныне 
ЗКГУ им. М.Утемисова, учились интереснейшие 
ребята, ставшие впоследствии журналистами, 
историками, сотрудниками внутренних органов 
и крупных компаний, а также замечательными 
учителями. Еще одна удача -  быть учеником у таких 
маститых преподавателей, преданных своему делу 
В их числе ГВ.Кушаев, Т.З.Рысбеков, К.Ф.Ермаков, 
Б.ФЖелезчиков, Х.Ж.Суюншалиев, А.К.Комаров,
А.И.Белый, П.РБукаткин и др.

Это были выдающиеся преподаватели и 
замечательные люди. Формат газетной статьи не 
позволяет сказать обо всех, но верьте, этот опыт 
был самым бесценным в моей жизни. Они научили 
меня патриотизму и самоотверженности, примером 
чего была их жизнь.

Рубежинская школа, куда я пришел работать в 
1982 году, подарила мне встречу с 60-десятниками: 
Безбородниковым В.А., Азовской Т.Н.,Мироновым

Н.П.,Жукалиной ГП., Гайдуковой Л.А., Потапченко 
ГФ.Ходячевой З.В., Ходячевой П.Е. В 1986 году 
я участвовал в археологической экспедиции по 
Приуральному району. Потом сам организовывал 
для школьников водные, лыжные, пешие походы, 
экскурсии по городам Союза, слеты, встречи и 
т.д. Участвуя вместе с ребятами в исследовании 
родного края, я всегда вел дневник. Таковых у 
меня на сегодняшний день более 30-ти. Наверное 
неслучайно в 1992 году я победил на областном 
конкурсе турорганизаторов, а в 2004 получил 1-ю 
«Хрустальную севрюгу». В 2008 году получил 
медаль, в 2009 году премию имени Корсунова Н.А.

Первой публикацией я обязан Самарцевой 
Марии Анатольевне, секретарю райкома комсомола, 
написавшей о наших походах в 1987 году. В 
дальнейшем моими помощниками в журналистском 
деле стали редактор газеты «Сельский труженик» 
Андрющенко Геннадий Андревич и Миронов 
Александр Павлович, директор музея им. 
Шолохова Чеканова Ольга Андреевна, директор 
фонда «Союз евразийских ученых» Голубев 
Андрей Васильевич. Потом мне вообще повезло. 
Встреча с журналистами Шабарениной Тамарой 
Михайловной, Сыиковой Розой Габдулкадыровной, 
Азовской Татьяной Николаевной и Дорониным

Геннадием Николаевичем окончательно 
сформировало мое творческое кредо. Потом было 
немало встреч и с более молодыми журналистами 
областных газет, но в главном я продолжил курс, 
намеченный ветеранами. За что всем им огромная 
благодарность. В последние годы мы с ребятами 
много раз участвовали в краеведческих фестивалях 
музея Шолохова М.А., где происходило дальнейшее 
взаимообогащение. Многие мои ученики стали 
учителями, Наташа Глебова журналистом, хотя я 
специально никого не настраивал и не готовил.

Моя первая книга вышла в издательстве 
ЗКГУ им. М.Утемисова в 2009 году. В этом заслуга 
руководителя редакционно-издательского центра 
Макулбаевой Акмарал Адиетовны и научного 
редактора жернала «Вестник ЗКГУ» Кужалиевой 
Равили Ахметовны и дизайнеров центра. А 
источником стало обращение библиотекаря с. 
Рубежка Карашаевой Карашаш дать информацию 
об истории нашего села. Помню, что тогда это 
было 6 страниц, ныне их уже почти 70. Большую 
помощь мне тогда оказали Голубев А.Н., Чеканова
О. А. и Шабаренина Т. М. В ноябре 2013 года в музее 
«Старый Уральск» состоялась презентация моей 
2-ой книги «Соль земли Приуральной». Состоялась 
не без помощи Юрия Леонидовича Мухин и его 
соратников Александра Петровича и Брындина 
Иннокентия. И вот новая встреча с читателем. В 
год 70-летия Победы она посвящена ветеранам 
войны, труженикам, всегда стоявшим на страже 
завоеваний нашей Родины.

В этом году я завершаю 3-ю книгу очерков о 
родном крае. Рассказы для нее я черпал из жизни. 
Главный герой ее жители Приуралья, герои войн

и трудовых свершений. Правильно сказать - это 
«наша книга». Жители села и области в 60-80-е 
годы организовывали сбор материалов о ветеранах, 
который записывался учениками на тетрадных 
листках. Став в итоге страницами моей новой книги.

В.В.Милехин

А кадем иялы қ ү т қ м р л м қ  -  
ж асам п аз ж астар ға  мүмкіндік

деканы Мүтиев Зейнолла, 
кафедра оқытушылары және
1-2 курс студенттері қатысты. 
Бағдарлама бойынша өзге жақта 
оқып келген жастар сол жақтағы 
алғашқы кездегі қиындықтарымен, 
бастарынан кешірген қызықты 
жағдайларымен, алған
әсерлерімен бөлісіп, ең бастысы, 
жүректері «Отан» деп, «туған 
жерім» деп соғып, патриоттық 
сезіммен елге оралғандарын 
баяндап берді.

Бүгінгі таңда Ресей мен 
Түркия, Сирия елдеріндегі 
саяси қақтығыстар көңілге күдік

анық.

Ағымдағы жылдың 28 қаңтар күні 
02205-топтың ұйымдастыруымен бір 
семестр бойына өзге мемлекетте білімдерін 
шыңдап келген студенттермен кездесу 
кеші өтті. Өзге елде жүріп, өз елін аңсап, 
Оралды сағынып, университетімізге ыстық 
сағынышпен оралған бір топ студенттермен 
қауышып, оқытушылар мен студенттер 
қуанысып жатты. Факультетіміздің жігіттері: 
Қалдыбай Нурсултан мен Мейрамбек 
Сыдықов Түркия мемлекетінің Ардахан 
университетінде білім алып, түрік тілдерін 
жетілдіріп келген болса, Жумабаева 
Ақсана, Рахметова Зарина, Рабаева 
Ақерке сынды қыздар Қалмақ мемлкеттік 
университетінде және Кеңесова Ақбота мен 
Мағзомова Гүлсезім Алматы қаласындағы 
Қыздар мемлекеттік университетінде білім 
алғанды. Кездесу кешіне факультетіміздің

Дегенмен,
утқырлық
аясында

уялатқаны 
академиялық 
бағдарламасының 

тәуекелдің жел қайығын мініп, оқимын 
деген баланың белін буған, шетелдермен 
байланыс жүргізу ісінде Ахатова Нурсәуле 
Кәкімжанқызына студенттер алғысын 
айтып, ризашылығын білдірді.

«Олар елден жырақта жүргенде, 
жанымды шүберектің ушына байлап 
жүрдім» деген Нурсәуле Кәкімжанқызының 
сөзі, жанарларға жас толтырып, жүректерді 
тебірентпей қоймады.

Кеш соңында Нурсултан мен Зарина 
гитарамен түріктің әсем әндерін орындап, 
көрермен қауымға тамаша көңіл-күй сыйлай 
білді.

Арайлым
Ғани

02205-топ студенті

Үйге де жақындап қалдым, кенеттен бул 
көрініс мені таң қалдырды, үстімнен салқын су 
қуйып жібергендей, денем дірілдеп, не алға бір 
қадам, не артқа бір қадам баса алмай қалдым. 
Көзіме жас үйірілді. Қоқыста, көшеде әр жерде 
шашылып жатқан шыршалар көзіме жас әкелді.

Одним из самых ярких моментов студенческой жизни, 
безусловно, является общение с преподавателями. Ведь 
на лекциях можно услышать множество потрясающих, 

остроумных и просто забавных фраз из уст профессоров.

Почти анекдоты
«— Почему вы пересели на другое место? 

Спрятались?
— Нет, просто тут розетка есть, я телефон 

заряжаю.
— Вы еще у университета и энергию воруете. 

Молодцы!»
«Запомните, пожалуйста! Маркс и Энгельс — 

это не один и тот же человек. Хотя на экзамене 
отвечают всякое, вплоть до того, что они муж и 
жена».

«Король Иоанн Безземельный принимает 
единственное правильное на тот момент решение, 
спасшее Англию: он умирает».

«Я давно мечтаю, чтобы изобрели доски 
с дворниками, как у машин. Я тут стою, с вами 
разговариваю, а она сама себя стирает. Неужели до 
этого никто не додумался? Может, из вас кто-нибудь 
изобретет?»

«Вот представьте: попали вы на необитаемый 
остров, и вам жизненно необходимо... решить 
интеграл!»

«Идет лекция. Сработала пожарная тревога.
— Юлия Викторовна, может, мы пойдем?
— Сейчас я договорю, и пойдете».
«— Роман Николаевич, вы когда-нибудь

списывали на экзаменах?
— Нет, никогда! Хотя, нет, один раз было. 

Философию. Ну ее сам бог велел списывать!»
«Зачем вам отопление? Вас должно греть 

стремление познать геодезию!»
«Вот идете вы с девушкой по причалу, а она вас 

спрашивает: «А это корабль какого типа? А что такое 
шкафут? А как называется носовая надстройка на 
корабле?» А вы не знаете ни фига!»

«На лекции по логике:
— Я пришел к выводу, что на одной из лекций 

должен быть внезапный опрос. Но он не должен 
быть слишком внезапным. Поэтому он будет в 
следующий раз».

«Билетов оказалось нечетное количество, 
поэтому, когда я их нарезал, одна часть листа 
оказалась пустой. Я решил, что это будет 
счастливый билет, и, по идее, я должен поставить 
тому, кто его вытянет, пятерку и отпустить без 
вопросов. Но студент ведь пришел на экзамен, 
на праздник и очень расстроится, если его не 
спрашивать. Поэтому я решил, что такому студенту 
полагается приз — этот самый счастливый билет 
Можете повесить его в рамочку и всем показывать. 
А отвечать будете на следующий».

Экзамен -  это вам не ш утка! Хотя...

Ж а сы л  ш ы рш а ж ы лаған дай  м а?
Қысқы демалыстан қалаға оқуға келген бойым. Әдеттегіше, поездан түсіп, автобусқа 

міндім, ауылыма деген сағынышым әлі басылмай, көңіл күйім жабырқау келе жатқам.

Осынша жауыз болатындай бул 
шыршалардың адамға нендей 
жазығы бар екен, «бір тал кессең, 
он тал ек» деген, бул шыршалардың 
орнын қалай толтырмақшы екен?

Шыршаны кеспей, өсіп тура 
бергенінде маң даланың сәнін 
келтіріп туратын еді ғой деген ойға 
келдім. 31 желтоқсанкүні айналып би 
билегенде шыршадан артық сыйлы 
нәрсе болмаған, сол күні үйдің сәнін 
келтіріп, бақытқа бөлеген жазығы үшін 
де осылай жатыр ма екен?

Ата-бабаларымыз бізге аманат 
етіп кеткен байлығын, біз осылай 
қор қылып жатырмыз екен... Бірақ 
өзінен туған, құрсағын жарып шыққан 
баланы қоқысқа лақтырып жатқан 

заманда, бул шыршаларға жаны ашып жатқан кім 
бар дейсің?

Инжу Сембиева, 
Педагогика және психология мамандығының 

2-курс студенті.

Огромный педагогический стаж преподавателя, 
наставника, Учителя с большой буквы Александры 
Егоровны Кузьмичевой неоспорим. Как неоспорим 
ее авторитет. Кандидат физико-математических 
наук, наставник магистрантов, студентов, молодых 
преподавателей, имеет в копилке своей бездонной 
памяти много интересных историй, в том числе 
историй с экзаменов.

-На экзаменах студенты шпаргалками 
пользуются, и что с этим поделать, не знаю, - как- 
то беседе с Александрой Егоровной посетовала я.
-  Видимо это неистребимо...

На что опытный педагог лишь улыбнулась: 
-Шпаргалки были всегда. Только раньше все- 

таки студент был более богат на выдумку
И Александра Егоровна, взрастившая не одно 

поколение математиков, рассказала пару историй 
про экзамены.

Как-то студенты сдавали экзамен в одной 
из аудиторий, оформленных для математиков. 
Обыкновенное, вполне стандартное помещение. 
Отличало лишь обилие на стенах бумажных 
плакатов, висящих на гвоздиках. Плакаты пестрели 
формулами и располагались в не цепляющем глаз 
организованном хаосе. Праздный взгляд не заметит 
тут ничего необычного. Студенты один за одним 
успешно решали предложенные задачи, отвечали 
на вопросы.

Но случилась небольшая заминка. И 
преподаватель глянул повнимательней на плакаты. 
Сдвинутые особым образом, они открывали очень 
интересную картину. На некоторых плакатах очень 
аккуратно были закреплены листочки с формулами 
по билетам. Явно студенты позаботились заранее 
и по своему усмотрению приготовили аудиторию к 
экзамену.

Ну что ж, кто успел -  тот не опоздал. Да и 
удивили здорово. К тому же преподаватель по 
достоинству оценил выдумку, труд и все-таки, надо 
отдать должное, попытку получения знаний, но 
студенты все же сдавали в дальнейшем, полагаясь 
лишь на те знания, что были в голове.

Другой случай не менее интересный. На устном 
экзамене по одной из дисциплин математики, где 
два теоретических вопроса и один практический
-  решение задачи с использованием бесконечно 
длинных формул, студенты, как положено, сложили 
сумки на парте у дальней стены и вытянули по 
билету. Далее, расписывая ответ, просятся взять 
дополнительный листок. Преподаватель дает 
разрешение. Берут из сумок листочки, садятся 
и продолжают работать. Стали сдавать, радуя 
преподавателя хорошими ответами.

Все шло как по накатанной. Один из студентов 
так же попросил разрешения взять листок, затем 
еще один. «Странно, - подумалось, - куда ему 
столько?»

Но студент шел обратно на место, 
демонстративно размахивая листком. Ну уж очень 
демонстративно!

Издалека листок как листок, но при близком 
рассмотрении оказалось, что студенты не 
поленились ответы очень тонко простым 
карандашом записать на листочки все ответы. А 
этот бедолага в первый раз перепутал и взял не 
тот ответ. А чрезмерная конспирация лишь усилила 
бдительность опытного преподавателя.

- Все обошлось. Пятерка не получилась, но 
полбалла за трудоемкую подготовку замысловатой 
шпаргалки все же добавила, - смеясь добавила 
многоуважемая Александра Егоровна.

Марта Джумагалиева
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науки Химии
Родители мечтали видетьее врачом, нос юношеской непосредственностью 

презрев советы старших, она выбрала химию. Дитя своего времени, она 
повторяла хрущевский лозунг: «Советская власть -  это электрификация плюс 
химизация всей страны». И ни разу за всю свою сознательную трудовую 
жизнь не пожалела о выбранной профессии.

Вначале была яркая студенческая жизнь 
в прекрасной Алма-Ате! Веселые подруги и 
летящие юбки из крепдешина, сшитые за ночь. 
«Чувствовали себя просто королевами, главное 
чтобы ткань была поярче. Идем по улице под

ручки, вокруг благоухает весна, 
и мы -  красивые!» - с улыбкой 
вспоминает Дина Кенжебековна 
Мендалиева, будто и не было 
десятилетий труда, бессонных 
ночей над научными работами, 
зачетов и семинаров, диссертаций 
и опытов. Выпускницу-отличницу 
КазГУ оставили на кафедре химии, 
навсегда скрепив ней две страсти -  
химию и педагогику.

Но шли годы, и жило в Дине 
Кенжебековне, профессоре,
докторе химических наук, 
заслуженном педагоге желание 
вернуться на родину, в Уральск. 
В ЗКАТУ им. Жангирхана Дина 
Кенжебековна открывает новые 
специальности -  химическая 
технология органических веществ 
и химическая технология 
неорганических веществ. Затем 
переходит в ЗКГУ им. М.Утемисова, 
где также с успехом открывает эти 
специальности. Дина Кенжебековна 
всегда окружена учениками, 
коллегами, единомышленниками. 
Вместе с к.х.н. Зарипой 
Хайруллиевной Кунашевой
разработали и осуществили 
проект КПО б.в. по использованию 
бурового шлама. Работа не была 
бы успешной, уверена ученый, 
если бы не поддержка руководства 
университета.

-Авторитет ректора
университета Асхата Салимовича 

Имангалиева помогал нам преодолевать 
бюрократические преграды, без его участия не 
была бы возможной наша работа.

21 января состоялся Совет естественно­

географического факультета ЗКГУ им. Махамбета 
Утемисова, который был посвящен юбилею 
профессора, доктора химических наук, почетного 
работника образования Дины Кенжебековны 
Мендалиевой. В торжественном мероприятии 
приняли участие руководство университета, 
коллеги, студенты, ученики, родственники 
юбиляра.

Совет открыла декан ЕГФ к.э.н. 
Г.Н.Сулейменова. Организаторы юбилейного 
торжества показали гостям фильм о жизни и 
научно-педагогической деятельности уважаемой 
коллеги.

Теплые слова поздравлений выразили 
первый проректор, д.и.н, профессор 
А.С.Тасмагамбетов, проректор по научной 
работе и международным связям д.п.н. 
ГИ.Имашев, проектор по воспитательной 
работе и социальным вопросам к.п.н. 
Т.М.Даришева, председатель профкома 
университета Д.Г.Габдуллаев, деканы 
университетазаведующие кафедрами
факультета, преподаватели.

По традиции на плечи юбиляра Туймеш

Малбагаровна накинула бархатный чапан, 
вручены поздравительные адреса, книги, 
выпущенные к юбелею профессора.

Свои видео-поздравления с признанием ее 
таланта ученого и педагога прислали коллеги: 
наставник Дины Кенжебековны профессор 
Зебрева Александра Владимировна, Карагойшин 
Жасқайыр Мукангалиевич, аспирантка Нуртаева 
Жанна Тулегеновна.

Прозвучали слова пожеланий молодого 
поколения. Это магистранты, студенты и 
выпускники, а также студенческий актив 
университета.

В торжестве приняли участие члены семьи 
Мендалиевых -  брат и сестра, вспомнившие 
традиции семьи, где почиталась тяга к знаниям, 
беспойность ума. В семье трепетно хранят 
память об отце, являющегося примером 
самоотверженности и преденности делу, -  
Герое социалистического труда Кенжебеке 
Мендалиеве, именем котрого названы школа в 
родном поселке Фурманово (ныне Жалпактал) и 
улица в Уральске.

Свои музыкальные номера подарили 
студенты и преподаватели факультета культуры 
и искусств.

В завершение мероприятия было дано слово 
виновнику торжества. Она благодарила всех 
собравшихся за теплоту и внимание.

-Это такое беспокойство и большой труд.
И я благодарю всех вас за этот 
замечательный праздник. Я 
отдаю своим ученикам то, чему 
всегда учили мои родители -  это 
невозможность жизни без труда. 
Наука -  это тоже большой труд, 
ежедневная работа над собой. 
Спасибо моему коллективу за 
поддержку, за сотрудничество, за 
большую дружбу.

Ученый продолжает свою 
научную и педагогическую 
деятельность. И мы желаем ей 
здоровья и новых открытий в 
науке и новых зажженных идей в 
сердцах учеников.

Марта Джумагалиева
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XXI ғасыр бастауында, тарихи-әлеуметтік алмасулар кезеңінде, 

болашақтан үміті бар кез-келген ел алды-артын бағамдап, өткен 
өмірдің тәжірибесін түйіндейді. Уақыт пен жеке тұлға бір-бірінен 
бөлінбейтін түсініктер, себебі уақыт үрдісі адамдар әрекетімен өріліп, 
толыға береді.

Қадыр Мырзалиев «адам - дүниенің 
ең басты жұмбағы» деп атап кетіп еді. 
Сондықтан да адамды бағалау мен сипаттау 
ең қиын мәселе, дегенмен де үзеңгілес, 
қатар жүрген әріптес туралы бірер сөз айту 
міндет емес, парыз.

Осы тұрғыда тарих ғылымдарының 
докторы, профессор Агила Мұстахимқызы 
Нургалиева туралы көңілде жүрген 
ойларымызды айту мерей жасқа толу

үстінде өзінен-өзі сұранып 
тұрған сияқты.

Гендік түп, ата-ана немесе 
үрім-бұтақ деген сөз бар. Батыс 
Қазақстан облысы, Жалпақтал 
тумасы Мұстахим Исенгалиев 
ағамыз (алаша-тоқпас руынан) 
1939 жылы әскер қатарына 
шақырылып, кейін Ұлы Отан 
соғысында 1943 жылы I Батыс 
майдан құрамында жаумен 
жан алысып-жан беріскен 
ұрыстарда ауыр жараланып, 
Ярославль облысының тылдағы 
әскери комендатурасына
ауыстырылады. Тағдыр
маңдайға жазылған нәрсе 
дегендей, білімді, албырт, жас 
жігіт Анна (тегі Иванова) деген 
қызбен танысып, отбасын құрып, 
осы аймақта қалып кояды. Елге 
қайту, тума-туыс, құрбы-құрдас 
арасында арқа-жарқа жүруді 
аңсағанмен, әскери тәртіп пен 
міндет, оған қоса үйлі-баранды, 
сәбилердің бірінен-соң бірі 
өмірге келуіне байланысты 
асыл ағамыз, соғыс ардагері 
Мүсақаң шет жердің топырағына 
сіңіп, өз ортасында зиялы, 
білікті, іскер маман ретінде 
танылып, ғұмырының соңына 
дейін Татьяна, Амина, Агила 
қыздарына білім беріп, үлкен 
жолға түсіріп, әкелік, азаматтық 

парызын адал орындап, қазақ 
еліне аманат етіп кетті. Татьяна, Агила 
әке арманын өз өмір жолдары тарихымен 
орындағандай.

Агила Мустахимқызы 1968 жылы 
Ярославль қаласында орта мектепті үздік 
бітіріп, К.Д. Ушинский атындағы Ярославль 
педагогикалық институтының тарих 
факультетін аяқтайды.

1972 жылы Ыбырай Алтынсарин

атындағы Арқалық педагогикалық институты 
ашылған кезде Ярославль педагогикалық 
институтына шефтік міндет белгіленіп екі 
институт арасында тығыз ғылыми-іскерлік 
байланыс орнайды. 1973 жылы институт 
түлектеріне диплом тапсыру рәсіміне 
қатысып отырған Арқалық педагогикалық 
институтының ректоры А.М. Исенгалиева 
деген қазақ қызының Қазақстанға барғысы 
келетін тілегіне сай Агиланы өз институтына 
қызметке алады.

Міне, осыдан Агила Мустахимқызының 
42 жылға созылған ғылыми-педагогикалық 
жолы басталады. 1976 жылы аспирантураны 
аяқтап, Кеңес Нургалиев деген Батыс 
өңірінің жігітімен отбасын құрап, 1976 
жылы А.С. Пушкин атындағы педагогикалық 
институтына жұмысқа орналасады. Содан 
бері 40 жыл табан аудармай елдің көне білім 
ордасы М. Өтемісов атындағы университетте 
қызмет жасап келеді.

Агила Мустахимқызы 1982 жылы 
ҚазССР ҒА Ч. Валиханов атындағы 
тарих институтында ғылым кандидаты 
дәрежесіндегі диссертация қорғаса, 
2010 жылы «Қазақ қоғамы тарихы мен 
мәдениетіндегі ислам» (XVIII-XX басы) 
деген проблема бойынша ғылым докторы 
дәрежесіндегі диссертация қорғап, бүгін 100- 
ге тарта мақалалар мен монографияларды 
жариялаған, отандық тарихнамада өзіндік 
қолтаңбасы бар ірі ғалымға айналды.

Агила Мустахимқызының еңбектерінде:
1. Қазақстандағы ислам тарихының 

очерктері. 2005 ж.
2. Азия және Африка елдері тарихының 

дәрістер курсы. Оқу құралы. 2013ж.
3. Халықаралық қатынастар жүйесіндегі 

Таяу Шығыс. Оқу құралы. 2013ж.
4. XVIII-XXғ.басындағы Қазақстандағы 

Ресей мемлекетінің конфессиялық саясаты. 
2015ж. Германия.

5. Исламға дейінгі және ислам діни 
нанымдары (x V i II-XIX) 2013ж. Сан- 
Франциско. АҚШ.

6. Қазақстан бағытындағы XVIII ғ. Ресей 
сыртқы саясатындағы ислам факторы.2014ж. 
Нью-Иорк. АҚШ еңбектерінде отандық 
тарихнаманың күрделі проблемалары:

«Қазан жеріндегі ислам проблемалары», 
«Ресей империясының отарлаусаясатындағы 
ислам факторы», «Азия, Африка елдерінің 
қазіргі заман тарихының проблемалары», 
«Азия, Африка елдерінің тарихын оқыту 
методикасының проблемалары» зерттеліп, 
негізгі қағидалар ғылыми ортада қолданысқа 
енгізілген.

Шәкіртсіз ұстаз тұл демекші, Агила 
Мустахимқызынан тәлім-тәрбие алған 
шәкірттер бүгінгі күні республика және 
облыс аймақтарының білім саласында 
қызмет етуде, жүздеген түлектердің диплом 
жұмыстарына ғылыми жетекшілік жасап 
қорғатты.

Ұстаздық қызметіндегі басшылыққа алған 
негізгі ұстанымдары:

1. Тарыдай болып келген баланы таудай 
тұлға деңгейіне көтеру;

2. Студент тұлғасын қадірлеу, тең 
сыйласу;

3. Жастарды творчествалық ізденіске 
бейімдеу, ғылыми ізденістер әдістеріне 
машықтандыру т.б

Бүгінгі таңда Агила Мустахимқызы 
аяулы жар, ардақты ана, асыл әже. Кеңес 
Айтжанұлымен Дина, Жанна қыздарын 
тәрбиелеп, білім берді. Дина -  Түркиядан 
Кайсери университетін аяқтап, «Халақаралық 
маркетинг» мамандығын алса, Жанна Санкт- 
Петербург политехникалық университетіннің 
«қоғаммен байланыс» мамандығын алып, 
2012 жылы «теориялық социология» 
тақырыбында кандидаттық дәрежедегі 
диссертациясын қорғады.

Қазір Агила Мустахимқызы мен Кеңес 
Айтжанұлы төрт немере тәрбиелеп отырған 
жандар. Үлкені Нүркен қазіргі уақытта Н.Г. 
Чернышевский атындағы университеттің 
медицина факультетінің 1-курс студенті.

Сөз соңында Агила Мустахимқызын 
мерейлі жасымен құттықтай отырып, зор 
денсаулық, отбасына амандық, ғылыми- 
ұстаздық жұмысына табыс тілейміз.

Х.И. Кужабергенова 
тарих ғылымдарының 

кандидаты, доцент
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Ступени успеха

Образование - наш капитал «Д©бат ы  -  би тва ум о в»,
В современное время для достижения определенного успеха в карьере, науке, 

культуре и в других сферах требуется хорошее образование. В нынешний период 
глобализации основной акцент национальных государств и мировых корпорации 
делается на человеческий капитал, а главным элементом человеческого капитала 
является образование.

Все началось с обыкновенной мечты.
Нам всегда говорили, что хорошее 
образование -  это залог успеха, иногда 
это казалось мне навязчивым. Но на 
самом деле это действительно так. Еще 
студентом ЗКГУ им. М. Утемиосова 
специальности «История» я задумывался 
о послевузовском образовании. Начал 
искать информацию о магистратуре, 
посещал множество интернет-страниц 
различных вузов. Продолжая поиск 
университета, с 
настроем посетил 
Московского

оптимистическим 
интернет сайт 
государственного 

университета им. М.В.Ломоносова, 
посмотрел программу обучения 
магистратуры по специальности 
«Социология». Престижный университет 
с большой историей. Но для иностранца 
поступить на грант было почти 
невозможно, а обучение довольно 
дорогое. В этот момент я задумался о 
программе «Болашак».

Международная президентская
программа «Болашак» функционирует 
более 20 лет, за этот период данная 
президентская программа добилась 
больших успехов. Программа 
«Болашак» имеет известность и успех 
не только в Казахстане, но и за рубежом. 
Программа «Болашак» реализует 
обучение стипендиатов во многих 
развитых странах мира, в более чем 100 
престижных университетах мира, по разным 
языкам обучения. За годы существования 
программы было подготовлено более 8000 
высокопрофессиональных специалистов.

В магистратуре решил обучаться по 
специальности «Социология». Социология -  
это наука об обществе. Социология изучает 
все общественные тенденции, затрагивает 
все сферы общества: культуру, политику, 
экономику, семью, религию конфликт, то есть 
все сферы, где принимают участие группа 
людей или отдельный индивид. Социология, 
исследуя эти сферы, находит причину 
проблемы, выявляет закономерность и 
предлагает рекомендательные пути решения.

Социология как наука очень молодая, она 
начинает свою история с середины XVII века, 
основателем социологии является Огюст 
Конт, изначально социология называлась 
социальной физикой, ей придавалась более 
естественно-научная роль. С развитием науки 
появлялись все новые теории и исследователи. 
К таким исследователям относятся Герберт 
Спенсер, Толкотт Парсонс, Макс Вебер, З. 
Фрейд, Мид, Гидденс и многие другие.

Сейчас социология не только 
теоретическая наука, но и профессия. Методы 
социологии используются в таких сферах, как 
маркетинг, реклама, менеджмент, HR, PR, GR и 
в других сферах. Социология как эмпирическая 
и прикладная наука позволяет проводить 
социологические исследования.

Успешно закончив обучение в ЗКГУ им. 
М. Утемисова, после получения диплома о 
высшем образовании сдал все документы 
на получение президентской стипендии 
«Болашак». После сдачи документов, меня 
известили о вступительных экзаменах 
для получения стипендии «Болашак». 
Вступительные экзамены состояли из 5 этапов, 
первый этап -  языковой экзамен. Так как я 
выбрал вуз в Российской Федерации, я сдал 
экзамен по русскому языку, второй этап был 
экзамен по специальности, следующий экзамен 
проверял уровень знания государственного 
языка, четвертым этапом был IQ тест и 
психологический тест, и на пятом, финишном, 
этапе проходило независимое экспертное 
собеседование.

Всего претендентов в РФ было 30, из них 
прошли только 5 и я в том числе. Это был мой 
первый высокий успех.

Сейчас я успешно закончил магистратуру 
МГУ им. М.В. Ломоносова по специальности 
«Социология». Работаю преподавателем 
кафедры «Всемирной истории и социально­
политических дисциплин». Первый шаг 
предполагает дальнейшее движение. И я 
ставлю цель -  защитить докторскую, исследуя 
проблем общества и работая над поиском их 
решения.

Выражаю огромную благодарность 
программе «Болашак» и ЗКГУ им. М. 
Утемисова.

Жигер Алдияров, магистр

- уверен председатель 
Молодежного общественного
объединения «Дебатный центр 
«Ақиқат» Мерген Куанышевич 
Сулейменов, успешно
действующего на базе ЗКГУ им. 
М.Утемисова вот уже одиннадцать 
лет.

Прошлый, 2015 год для 
дебатеров центра «Ақиқат» выдался 
насыщенным и очень успешным По 
результатам года Дебатный центр 
«Ақиқат» удостоился звания “Лучшее 
молодежное объединение ЗКО”.
Была проделана огромная работа. В 
мае в рамках празднования 70-летия 
Великой Победы центр организовал 
и провел республиканский конкурс 
патриотической песни. Ко Дню 
Победы был расчищен район стелы, в 
субботнике приняли участие студенты 
университета. Это стало одним из 
подарков ветеранам и данью памяти 
погибшим на войне. Дебатеры провели 
встречи с тружениками тыла, провели 
конкурс видеороликов о Великой 
Отечественной.

Республиканский турнир
«Елін сүйген, елі сүйген Ел басы», 
проведенный дебатным центром 
«Ақиқат», показал не только возросший 
интерес молодежи к этому нелегкому 
делу -  дебатам, но и возросший уровень 
объединения, способного сплотить, 
заинтересовать и оценить дебатное 
движение в студенческой молодежной среде на 
уровне республики.

-Для чего нужны дебаты? -  рассуждает 
Мерген Куанышевич, который руководит 
центром с 2010 года. -  Дебаты сами по себе 
не решают проблемы. Но помогают найти пути 
решения возникающих жизненных вопросов. 
Это и умение выражать и отстаивать идею, 
мнение. Участие в турнирах разных уровней 
помогает раскрыть то, что волнует молодежь. 
Кроме этого, дебаты разносторонне развивают 
человека, расширяют кругозор. Основываясь 
на точке зрения, отстаивают, причем очень 
грамотно и красиво, мысль, некую идею.

Современный мир многолик и открыт 
для молодых. Разобраться в его гранях, 
найти свою точку опоры, доказать себе 
и другим жизнеспособность своей точки 
зрения, разбираться в политике и экономике, 
социальных вопросах государства и насущных 
потребностях молодежи, а еще совместно найти 
пути достижения успеха во всех сферах жизни 
общества и доказательно это преподнести 
оппоненту -  вот что такое дебаты. Здесь нет 
места стеснительности, неуверенности и 
косноязычию, все четко ясно и обоснованно. 
Студенты страстно отстаивают свою идею, 
а доказывая свою правоту, порой удивляют 
умудренных опытом взрослых.

За годы работы участники дебатного центра 
зарекомендовали себя в нашем обществе. 
Их приглашают на областные мероприятия, 
круглые столы по обсуждению молодежных 
тем, на различные встречи. Студенты умеют

грамотно и, что немаловажно, красиво 
высказываться. Это искусные ораторы, 
тонкие дипломаты, уверенно принимающие 
действительность позитивные ребята. С 
легкостью организуют флэш-моб, славно 
потрудятся на субботнике.

-Все навыки, обретенные на дебатах, очень 
помогают в жизни. Все выпускники, прошедшие 
интересную школу дебатов, успешные люди. 
В их числе Алмагуль Исмагулова, Берик 
Досмагамбетов, Рашида Ашенова, Данияр 
Кульжанов, Саялбек Гиззатов и многие 
другие, - рассказывает о работе центра 
его председатель. -  Хороших результатов 
достигли и нынешние дебатеры. В Актобе в 
республиканском турнире наш центр завоевал 1 
место. Радуют своими достижениями студенты 
Актоты Жанузак, Перизат Марат. Дина Капезова 
завоевала 2 место в республиканском турнире, 
Арнур Максотов становился лучшим спикером в 
международных и республиканских турнирах в 
Астане. Каждый год открываются новые имена.

Для Мергена Сулейменова, молодого и 
амбициозного специалиста университета, 
дебатный клуб -  не просто увлечение. Он очень 
остро принимает все, чем дышит современный 
студент. Работая с ними, он развивается и растет 
сам, делясь и тонко направляя по правильному 
пути умы студентов. И что особенно радует 
неравнодушного молодого наставника, ряды 
дебатеров растут с каждым годом. А значит, 
растут новые грамотные специалисты, 
умеющие держать слово и отстаивать идею.

М. Джумагалиева

Динара Сабитова - «Мисс ЗКГУ-2015»!

Для Динары, студентки 1 курса специальности 
«иностранный язык -  два иностранных языка» 
филологического факультета, участвовать в конкурсе 
красоты не является новым. Еще учась в школе, в 2013 
году стала участницей областного конкурса красоты 
«Лицо моего города». Именно этот опыт помог ей в 
выступлении на университетской сцене.

-Я очень люблю сцену 
и с детства мечтала 
стать актрисой. Играла 
в театре «Шаңырақ» в 
родном Чингирлау, в 
двух постановках мне 
доверили главные роли. 
И сюда, в университет, 
поддержать меня
пришли не только мои 
одногруппники, но и 
школьные друзья. Для 
меня этот конкурс и 
победа в нем -  огромная 
радость. Корона «Мисс», 
когда рядом выступают 
очень красивые и 
достойные девушки, 
обретает особую
ценность, - делится 
своими впечатлениями 
Динара Сабитова.

Увлекшись театром, 
Динара занималась 
в кружке актерского 
мастерства, с
удовольствием поет, 
создает эскизы своих

нарядов, сама шьет, изучает иностранные 
языки. Считает, что необходимо всегда 
совершенствоваться, обретать новые 
знания. Талантливую девушку уже 
пригласили в университетский театр 
«Мұрагер».

Организаторы конкурса на финал 
конкурса отобрали семь самых красивых 
и талантливых девушек. В конкурсной 
программе участницы показали танец, 
каждый свой индивидуальный номер и, 
конечно же, дефиле в вечерних платьях и 
нарядах от Дома моды «Мария ханым», г. 
Алматы, представитель которого была в 
жюри.

Динара в показе талантов спела две 
песни на английском языке «Cups» - это 
история о принцессе, народной любимице, 
и «Jessie J-Domino».

Корону победительнице надела « Мисс 
ЗКГУ-2014», она же участница оргкомитета 
конкурса, Анель Жарылгасова.

-Сейчас, когда все волнения позади, 
мне кажется, что я была уверена в победе. 
Просто я люблю такие конкурсы, и благодарю 
всех, кто меня поддержал! -  сказала Динара 
Сабитова, «Мисс З к Гу -2015».
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С 23 по 29 января в ЗКГУ М.Утемисова состоялись отчеты факультетов по воспитательной 

работе. С первых дней, когда молодой человек переступает порог университета в качестве 
студента, его сопровождает череда мероприятий. Знакомство с университетом и преподавателями, 
организаци досуга, привлечение в секции, кружки и многое другое проводит отдел по воспитательной

работе. Благодаря большому труду отдела жизнь студента не ограничивается лишь только учебным 
процессом. Духовно-нравственный рост, культурная среда, развитие талантов, оздоровление -  это 
тоже часть жизни молодого человека. Заместители деканов факультетов рассказали коллективу о 
проделанной работе.

Физико-математический факультет
В ЗКГУ им. М.Утемисова прошла отчетная неделя по воспитательной работе. На 

собрании по итогам воспитательной работы физико-математичского факультета 
присутствовали проректор по воспитательной работе и социальным вопросам Даришева 
Т.М., руководитель отдела воспитательной работы Жаксыгалиева А.С., декан факультета 
Медешова А.Б, кураторы, эдвайзеры и студенты факультета.

Приоритетными направлениями в работе со 
студентами является патриотическое, духовно­
нравственное развитие, пропаганда здорового 
образа жизни и толерантного поведения 
сплоченности многонациональной студенческой 
семьи, развитию творческих способностей 
студентов.

Взаимодействие усилий преподавателей 
со студентами осуществляется путем 
самоорганизации студентами своей деятельности 
в виде студенческого самоуправления.

Наиболее ярким представителем 
студенческого самоуправления является

студенческий декан факультета Кырыкбаев Нурбол 
(специальность 5В011100 Информатика), который 
является именным степендиантом Лидера нации 
Н.А. Назарбаева.

Помимо учебной работы, студенты принимают 
активное участие во всех факультетских, 
университетских и областных мероприятиях. 
По шашкам, шахматам и тоғызқұмалақ в 
межфакультетских соревнованиях команда 
факультета заняла І место.

В соревнованиях по волейболу среди 
студентов университета женская команда, показав 
отличную игру, заняла призовое I место, а команда

юношей, показав хорошие результаты, -  ІІ место.
В обласном турнире по «Борьбе без правил» 

студент 1 курса специальности 5В011000 Физика 
Тажибаев Мендихан занял призовое І место.

Кроме того, студентка 3 курса специальности 
5В070300 Информационные системы Кивашева 
Ж. приняла участие в форуме «Мәңгілік ел», 
посвященный к 550 летию Казахского ханства 
(гАстана).

Студенты факультета Кырыкбаев Нурбол и 
Толен Айгерим приняли участие на торжественной 
церемонии закрытия Х юбилейного сезона «Жасыл 
ел» в городе Астана.

Факультет не собирается останавливаться 
на достигнутом, надеемся что впереди нас 
ждут победы как в общественной, так и учебной 
деятельности.

Факультетте «Шабыт» бишілер тобы (жетекшісі: 06204-топ студенті Токкужина 
Нұржанат), «Қажымұқанның суретін көргендер» КТК құрамасы (жетекшісі 05404-топ 
студенті Кажкенов Оралхан) және «Кәусар» ақын - жазушылар үйірмесі (жетекшісі 06201- 
топ студенті Хасанова Аида) жұмыс атқаруда.

с т у д е н т т е р і н  
П е д а г о г и к а  
факультеті қарсы 
алды.

30.10.15 жылы 
Х а л ы қ а р а л ы қ  
ұстаздар мерекесіне 
орай Педагогика 
ф а к у л ь т е т і н і ң  
б е л се н д іл е р ін ің  
ұйымдастыруымен 
«Ұстаз аты - биік, 
әрі мәңгілік» атты 
концерт өтті. Оған 
факультеттің ПОҚ-ы 
мен шақырулы 
қонақтар қатысты.

2015 жылдың 
23-28 қарашасы 
а р а л ы ғ ы н д а  
п е д а г о г и к а  
ф ак у л  ьтет і  нд е 

оздырылған «Білім 
беру сапасы: ЖОО-да тәжірибеге бағытталған 
пәндерді оқытудың жаңа тұрғылары» атты оқу- 
әдістемелік апталықтың белсенді қатысушылары 
болды.

2015 жылдың 26 желтоқсанында факультет 
деканының орынбасары Л.Н. Ойлыбаева және 
06205 көптілді тобының студенті Жакупова 
Молдир «Значение и перспективы полиязычного 
образования» тақырыбындағы «Открытая студия» 
бағдарламасына шақырылды.

2015 жылдың 27 желтоқсанында педагогика 
факультеті студенттерінің академиялық ұтқырлық

П едагогика ф акультеті

Педагогика факультетінің студенттік декан 
қызметін 05201 топ студенті Серікбаева Жансая 
атқаруда. Студенттік деканның қызметіне кіріскеннен 
кейін 5 бағытта жұмыс істейтін орынбасарларын 
анықтады. Студенттік деканның орынбасары -  
06204-топ студенті Тыныштықова Гүлсана, ғылыми 
істер жөніндегі орынбасары -  06204-топ студенті 
Сембиева Інжу , мәдени-демалыс жөніндегі 
орынбасары - 06204-топ студенті Токкужина 
Нұржанат, дене шынықтыру және спорт жөніндегі 
орынбасары -  05204-топ студенті Жиенкулова 
Ақнұр болып тағайындалды.

01.09.2015 жылы -  Білім күні мерекесінде 
студенттік өмірге қадам басып жатырған 1 курс

бағдарламасы бойынша «Болон үрдісі» 
орталығының қызметкерлерімен кездесуі өтті.

ІІІ. Салауатты өмір салтын қалыптастыру 
(әлеуметтік қызметтер, спорттық конкурстар 
мен жарыстар, бос уақытын тиімді өткізу)

15.10.2015 жылы 1-курстар арасында дойбыдан 
жарыс оздырылды.

19.10.2015 жылы педагогика факультетінің 
ұйымдастыруымен факультетаралық дойбы, 
шашка, дартс, тоғызқұмалақ ойындарынан жарыс 
ұйымдастырылды.

20.09.2015 жылы ұлдар арасында футболдан 
жарыс өткізілді.

20.09.2015 жылы факультетішілік волейболдан 
жарыс өткізілді.

23.10.2015 жылы ұлдар мен қыздар арасында 
волейболдан факультетаралық жарыс өткізілді.

16.10-13.11 арасында «дене шынықтыру 
және спорт» мамандығы және «бастапқы әскери 
дайындық» мамандығының 1 және 4-курстар 
арасында Студенттер күнініе арналған шағын 
спортакияда оздырылды.

23.11.2015 жылы баскетболдан қыздар 
арасында факультетаралық жарыста IV және ұлдар 
арасында I орынға ие болды.

2015 жылдың 17 карашасында Тәрбие бөлімінің 
ұйымдастыруымен өткен «Жыл үздігі» байқауының 
«Үздік спортшы» номинациясының игері Неғмет 
Серикбай атанды.

2015 жылдың 2-27 желтоқсан аралығында 
Көлбай Темірлан Қырғызстан елінде оқу жаттықтыру 
жиынында, ал 05203-топ студенті Залмуканов 
Дархан, 05205-топ студенттері Жарылгасов Мирад 
және Жумабаев Турекелды Түркия елінде Анталия

қаласында футбол ойынынан оқу жаттықтыру 
жиынында болды. Жоғарыда аталған педагогика 
факультетінің мақтанышы университеттің, еліміздің 
даңқын, абыройын одан әрі көркейтеді деп сенеміз.

03.10.2015 жылы факультет студенттеріне 
арналған «Ақиқат» ЖҚБ таныстыру жиналысын 
өткізді

13.10.2015 жылы «Қош келдің студент Білім 
әлеміне» атты қатарға қабылдау мерекелік кеші 
өтті. Кешке факультетіміздің ПОҚ-ы мен 1 курс 
студенттері қатысты. Факультетіміздің белсенді 
студенттері концерттік бағдарлама ұсынды.

27.10.2015 Студенттер альянсы, «Жас Отан» 
ЖҚ, ғылыми ұйымдары 1 курстарға таныстыру 
жұмысын жүргізді.

31.10.2015 жылы «Күзгі кеш» атты байқау 
оздырылды, әр топтан студенттер қатысып, өздерінің 
өнерін көрсетіп, алғыс хатпен марапатталды.

2015 жылдың желтоқсан айында жемқорлыққа 
қарсы қабырға газеті шығарылды.

23.12.2015 жылы педагогика, филология және 
жаратылыстану-география факультетімен біріккен 
Жаңа жылдық кеш өткізілді, соңы би кешімен 
жалғасты.

Факультет студенттері жаз бойы «Жасыл ел» 
және «студенттік құрылыс жасақтарында» жұмыс 
жасады. «Жасыл ел» жастар еңбек жасақтарына 20 
студент атсалысты.

Жарты жыл ішінде тәрбие бөлімінің 
ұйымдастыруымен облысымыздың дін өкілдерімен 
кездесулер өткізілді, факультет студенттері қатысып, 
өздерінің көкейінде жүрген сұрақтарына жауап алып, 
дін сауаттылығын арттыра түсті. Облысымыздың 
дайындаған роликтері 1 -курс студенттеріне 100% 
көрсетілді.

Тарих, экономика және қ \қ ы қ  факультеті
Тәрбиесіз берілген білім адамзаттың қас жауы» деп Әл-Фараби айтпақшы, біздің 

университетіміз студент жастарды біліммен қатар тәлім мен тәрбиеге сусындататын 
қасиетті орда. Осы орайда «Тарих, экономика және құқық» факультетінде азаматтық- 
патриоттық және құқықтық тәрбие, тәрбие жұмысын ақпараттық-аналитикалық және 
әдістемелік қамтамасыз ету, оқытушылар құрамы мен студенттердің ғылыми жұмыстарға 
қатысу деңгейін арттыру, салауатты өмір салтын қалыптастыру, студенттер арасында 
құқық бұзушылықты ескерту мен алдын-алу және студенттерде құқықтық қарым- 
қатынастарға бағытталған азаматтық жауапкершілікті қалыптастыру, жас таланттарды 
дамыту және қолдау, оқытушылар құрамы мен студенттер арасында ұлтаралық және 
конфессияаралық келісімді сақтау және рухани тәрбие беру жөнінде іс-шаралар өткізу 
жоспарға сай оздырылып отырады.

Тарих, экономика және құқық факультетіне 
қарасты кафедралар жанында 8 студенттік 
ғылыми үйірме жұмыс жасайды. Олар: «Круиз», 
«Бизнес и предпринимательство» Экономика 
және менеджмент кафедрасы, «Заманауи 
бухгалтер», «Қаржыгер-сарапшы» Есеп және 
аудит кафедрасы, «Консенсус» саяси клубы

дүниежүзілік тарих және әлеуметтік 
саяси пәндер кафедрасы, 
«Археология», «Этнолог»
Қазақстан Республикасы тарихы 
кафедрасы, «Криманалистика» 
Құқықтану кафедрасы жанынан 
құрылған. Үйірмелердің мақсаты: 
студент жастардың бойында өз 
мамандықтарына, ғылым мен 
білімге деген қызығушылықтарын 
еселеп, облыстық, республикалық 
деңгейдегі ғылыми-тәжірибелік 
жобаларға, әр түрлі деңгейдегі 
конференцияларға, семинарларға, 
пәндік олимпиадаларға қатысуға 
деген құлшынысын арттыру 
Үйірмелер құрамында қазіргі 
таңда 250-дің үстінде студент бар. 
Яғни, бұл көрсеткіш факультет 
студенттерінің 27,96% құрайды. 

Мемлекетіміздің алға басып, гүлденуі, дамып, 
жаңаруы үшін ең әуелі білімі мен тәжірибесі, 
ақылы мен жігері қазіргі қоғамға лайық, заманауи, 
белсенді тұлға тәрбиелеу міндеті алдымызда 
тұрады. Осы мақсатты негізге ала отырып, 
университетте студент жастарды ғылымға баулып,

шығармашылықтарын шыңдау үшін жасалып 
жатқан жұмыстарда есеп жоқ. «Осы күнгі біздің 
мақтанышымыздың ең ірісі -  ғылым» деп М.Әуезов 
атамыз айтқандай, қазіргі кезде ғылымның өткені 
мен бүгінін салыстыра отырып, ертеңге даму 
шегін айту мүмкін емес. Факультет студенттері 
тек мәдени іс -  шараларда ғана емес білім мен 
ғылым саласында да айтарлықтай жетістіктерге 
жетті деп айта аламыз. Тарих, экономика және 
құқық факультетінің студенттері облыстық, 
республикалық, халықаралық ғылыми байқауларға 
қатысып, жүлделі орындарға ие болды. Яғни, ғылым 
білімнен факультет студенттерінің жетістіктеріне 
тоқтала кетсек. Мемлекеттік және жергілікті басқару 
мамандығының 3-курс студенті Нұрбай Зейнегүл 
Республикалық «Жаратылыстану-техникалық, 
әлеуметтік-гуманитарлық және экономикалық 
ғылымдар» ғылыми-зерттеу байқауында «Местное 
самоуправление в Казахстане: проблемы и пути 
решения» ғылыми-зерттеу тақырыбында қорғап,
3 орын иеленді. Әлеуметтану мамандығының
4 курс студенті Ибрашев Ербол облыстық 
«Жыл үздігі-2015» байқауына қатысып, «Үздік 
студент-2015» номинациясын жеңіп алды және де 
бұл студентіміз Ресей Федерациясының Гжельск 
мемлекеттік университетінде өткен Ұлы Отан 
соғысының 70 жылдығына өткен халықаралық 
форумда 1-орын иеленді.

Факультетте 95 академиялық топ бар, 894 
студент оқиды және оның 5-і академиялық топ 
атағын алған. Факультет студенттері қазіргі таңда 14 
мамандық бойынша білім алуда. Олар: «Құқықтану», 
«Құқық және экономика негіздері», «Ғылыми тарих», 
«Тарих», «Есепжәне аудит», «Қаржы», «Экономика», 
«Менеджмент», «Маркетинг», «Мемлекеттік және 
жергілікті басқару», «Әлеуметтану», «Аймақтану», 
«Халықаралық қатынастар», «Туризм».

Студенттердің барлығы кредиттік жүйе бойынша

оқиды. 1-курста -  202, 2-курста -  224 3-курста -  205, 
4-курста -  263 студент білім алуда. Оның ішінде: 
мемлекеттік грант негізінде оқитын студенттер саны
-  62, ал ақылы негізде оқитын студенттер саны - 832 
студентті құрайды.

Тарих, экономика және құқық факультетінің 3 
студенті Назарбаев атындағы шәкіртақы иегерлері. 
Олар: Әлеуметтану мамандығының 4-курс студенті 
Ибрашев Ербол, «Тарих» мамандығының 3-курс 
студенті Катарова Рысгүл, «Туризм» мамандығының 
2-курс студенті Кәдірғалиев Базарғали және 
«Мемлекеттік және жергілікті басқару» 
мамандығының 3 курс студенті Қабдолвахит 
Назерке Ғабит Мүсірепов атындағы шәкіртақы 
иегері. Тарих, экономика және құқық факультетінде 
қосымша грант негізінде оқитын 7 студент бар. 
Атап айтатын болсақ, «Сырым жастары» Қоғамдық 
бірлестігінің грантына 1 студент, «Өзен Мұнай Газ» 
компаниясының грантына 2 студент, «Ембі Мұнай 
Газ» компаниясының грантына 1 студент, «Секва 
Петролеум Алматы компания грантына 1 студент, 
«Абзал» ЖШС грантына 1 студент, «Карашығанақ 
Петролиум Оперейтинг БВ» компаниясының 
грантына 1 студент ие.

Жалпы қорыта келе, студенттердің тәрбиені 
ғылыммен ұштастырып, өз мамандықтарының 
білікті де білгір, сұранысқа ие маман болуға деген 
ынта-жігерлері көрініп-ақ тұр. Әлі де факультет 
студенттерінің білім, ғылым, тәрбие жолында 
бағындырар белестері мен алар асулары алда 
деп есептейміз. Факультет студенттерінің бұған 
дейінгі жеткен жетістіктері аз емес. Мұнымен тоқтап 
қалмай, нәтижемізді бұдан әрі жақсарту мақсатында 
бәріміз бірге әлі де талай-талай биіктерді 
бағындыратынымызға сенім мол.

«Тарих, экономика және 
құқық» факультеті
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Сонымен қатар, студенттер облыстық кітапханалар мен мәдени мекемелер өткізетін 
конференцияларғада қатысады. Атап айтсақ, «Кітапхана ісі» мамандығының 4-курс 
стденті Әбшүкірова Гүлзия Хамза Есенжанов атындағы балалар және жасөспірімдер 
кітапханасы ұйымдастырған «Ақпарат алу құқығы -  таңдау құқығы: кітапханалық аспект» 
тақырыбындағы облыстық жас кітапханашылар конференциясына қатысып, сертификат 
иегері атанды және үздік баяндамасы үшін дипломмен марапатталды.

М әдениет ж ән е онер ф акультеті

М Т Ж 
м а м а н д ы ғ ы н ы ң
II курс студенті 
М е ң д і қ ұ л о в  
Орынбек Облыстық 
«Елі сүйген - 
ел басы» атты 
университетіш ілік 
с т у д е н т т е р  
айтысында ІІорынды 
және Облыстық 
«Мәңгілік ел - 
мұратым» атты 
ақындар айтысында 
тағы да ІІ-орынды 
жеңіп алды.

Халық а ра лық  
студенттер күніне 

орай мәдениет және 
өнер факультетінің шығармашылық ұжымының 
ұйымдастыруымен «Студент жастардың мәдени
-  шығармашылық қабілеттерін дамытудың жаңа 
технологиялары» атты ғылыми -  тәрбиелік айлық 
оздырылды. Айлықтың аясында оздырылған 
«Талант 2015» фестивалі қараша айының 23­
24 күндері аралығында ұйымдастырылды. 
Фестивальге тек бірінші курс студенттері 
жұмылдырылды. Дәстүрге айналған, «Талант-2015» 
фестивалі былтырғы көрсеткішпен салыстырғанда, 
номинация атаулары мен қатысушылар саны 
жағынан жоғары нәтижені көрсетті. Тоқталып өтетін 
болсақ, «Талант 2014» фестивалінде 5 номинация 
атаулары бойынша, сонымен қатар қатысушылар

саны 60 студентті қамтыса, биылғы фестивальде 13 
номинация атауы бойынша, қатысушылар саны 120 
студенттен асты. Нәтижесінде 1-курс студенттерінің 
арасындағы достықты қалыптастыратын бірден -  
бір жоба болып қортындыланды.

«Талант-2015» фестивалінің қорытындысы 
университетішілік «Өркен» газетіне жарияланды.

Қараша айында Батыс Қазақстан 
облысының жастар саясаты басқармасы «Орал 
студенттер Альянсы» корпоративтік қорының 
ұйымдастыруымен Халықаралық студенттер күніне 
орай облыстық байқауында «Үздік студенттік топ» 
аталымы бойынша «Кітапхана ісі» мамандығының 4 
курс студенттері жеңімпаз атанды.

Облысымызда жүлделі дипломдармен 
марапатталып жүрген, «Мәдени тынығу 
жұмысы» мамандығының 3 курс студенті 
Базарбай Бауыржанның жетекшілігімен құрылған 
«Сіздер үшін» жайдарман командасы нәтижелі 
еңбектенгеннің арқасында, облыстық жайдарман 
ойындарының чемпионы атанып, қазіргі таңда 
жемісті жұмыс атқаруда.

Облыстық «Дала дарындары - 2015» 
байқауында «Дәстүрлі музыка өнері » 
мамандығының 4-курс студенті Орынбекова 
Жұлдыз II дәрежелі дипломмен, Облыстық «Дала 
дарындары - 2015» байқауында классикалық музыка 
бағытында «Вокалдық өнер» мамандығының 4-курс 
студенті Уразов Алтынбек II дәрежелі дипломмен 
марапатталды.

Республикалық ХЩельфийлік ойындарында 
«Эстрадалық ән» бөлімі бойынша «Вокалдық 
өнер» мамандығының 4-курс студенті Қанатқалиев

Алтынбек III дәрежелі дипломмен марпатталды.
Қыркүйек айының жиырма үші күні Ақсай 

қаласында өткен облыстық «Жыр терме - ұлттық 
қазынам» атты 18-45 жас аралығындағы дәстүрлі 
әншілер байқауында «Дәстүрлі музыка өнері» 
мамандығының 4-курс студенті Қасымова Зинат 
жүлделі II орынға ие болды.

Халықаралық студенттер күніне орай 
ұйымдастырылған университетішілік «Жыл үздігі - 
2015» байқауында төмендегі студенттер «Құрмет 
грамотасы» мен «Алғыс хаттармен» марапатталды.

Олар:
1) «Музыкалық білім» мамандығының 4-курс 

студенті Ғұмар Ақжан
2) «Дизайн» мамандығының 5-курс студенті 

Сарбалиева Раушан
3) «Дәстүрлі музыка өнері» мамандығының 

4-курс студенті Қаберов Дархан
4) «Дәстүрлі музыка өнері» мамандығының 

4-курс студенті Жумашев Альбек
5) «Вокалдық өнер» мамандығының 4-курс 

студенті Қанатқалиев Алтынбек
6) «Мәдени-тынығу жұмысы» мамандығының 

4-курс студенті Жұмат Райымбек
7) «Мәдени-тынығу жұмысы» мамандығының 

4-курс студенті Қайырбаева Перизат
8) «Мәдени-тынығу жұмысы» мамандығының 

4-курс студенті Базарбай Бауыржан
9) «Кітапхана ісі» мамандығының 4-курс студенті 

!зтлеуова Айдана
10) «Режиссура» мамандығының 4-курс 

студенті Шамуратов Дәурен
11) «Дизайн» Мамандығының 5-курс студенті 

Сапарғали Жанайдар
12) «Мәдени-тынығу жұмысы» мамандығының 

2-курс студенті Рахимов Оралхан

13) «Музыкалық білім» мамандығының 2-курс 
студенті Шамғалиев Ерлік

Жастардың бұл атқарылған еңбектері еліміздің 
олардың бойындағы қасиеттерін ғана көрсетіп 
қоймайды, сонымен қатар қоғам ортасында 
Отанымызға деген сүйіспеншілікті насихаттайды. 
Жастардың бойына патриотизмді қалыптастыруда 
«Жасыл ел», студенттік құрылыс жасақтарының 
рөлі ерекше. Нәтижелі еңбектің арқасында 2015 
жылдың он алтыншы қазанында университетішілік 
«Жасыл ел», студенттік құрылыс жастар еңбек 
жасақтарының қорытынды гала концерті өтіп,
III еңбек маусымында облысымызды көркейту 
ісіндегі «Адал әрі нәтижелі еңбегі үшін» алғыс 
хатпен «Сіздер үшін» жайдарман тобының

студенті Қаберов Дархан, «Дәстүрлі музыка өнері» 
мамандығының 4-курс студенті Жұмашев Альбек 
марапатталды.Сонымен қатар, мәдениет және 
өнер факультетінің студенттік деканы Ғұмар Ақжан 
«Үздік команда жетекшісі - 2015» төс белгісімен 
марапатталды.

Филологический факультет
«Воспитание -  великое дело: им решается участь человека».
Эти хорошо всем известные слова В.Г. Белинского не только не теряют своей актуальности, 

но и приобретают еще большую значимость в наше тревожное и нестабильное время. Ведь, 
действительно, сейчас как никогда ранее, судьба человека зависит от того, как он воспитан. 
Вся воспитательная деятельность на факультете основывается на потребностях и интересах 
студентов, традициях факультета, университета, культурном наследии, необходимых для 
личностного развития. Результатом всей работы ППС факультета должны стать личность, 
ориентированная на самопознание и самовоспитание, с чувством гражданина, политической 
культурой, физически здоровый, творчески мыслящий.

В соответствии с общеобразовательными, 
воспитательными целями в начале 2015-2016 
учебного года был составлен воспитательный 
план, который отражает все мероприятия, 
проводимые на факультете и каждой отдельной 
группе.

На факультете обучаются 824 студента по 7 
специальностям. По образовательному гранту -  
207, на коммерческой основе -  617 студентов.

По итогам зимней экзаменационной сессии 62 
студента, сдав сессию на «отлично», получают 
повышенную стипендию. 135 студентов сдали 
сессию на «хорошо» и «отлично».

По программе Серпин на первом курсе 
обучаются 30 студентов, на 2-40. Все обладатели 
гранта Серпин сессию сдали на «хорошо» и 
«отлично».

Приоритетным направлением воспитательной 
деятельности является гражданско-
патриотическое воспитание, которое включает 
в себя воспитание осознания обучающимися 
нравственной ценности причастности к судьбе 
Отечества, его прошлому, настоящему и 
будущему, воспитание интереса к истории родного 
края и Отечества, расширение представлений о 
своём городе, его истории и культуре, воспитание 
чуткости, доброты и милосердия.

Самым значимым мероприятием этого 
направления является месячник языков «Тіл 
мәртебесі -  Ел мәртебесі» который прошел на 
факультете с 03 сентября по 3 октября.

В рамках месячника старший преподаватель, 
магистр кафедры казахской филологии Ж.Г

Мусина организовала конкурс молодых акынов, 
среди студентов 1-2 курсов «Ана тілім-алашымның 
айбыны», к.ф.н., доцент А.А.Раманова провела 
конкурс эссе «Жүзі басқа жүрегі бір, тілі басқа 
тілегі бір», старший преподаватель, магистр 
КБ.Жумашева провела тренинг-семинар «Тіл 
мәдениеті- ел мәдениеті», А.Т. Жуматова со 
студентами первого курса трех групп русской 
филологии провела кураторский час «Могущество 
слова», на котором студенты читали стихотворения
о языке, рассказывали выдержки из Закона о 
языках, а также подготовили эссе.

Профессор ЗКГУ С.Ғ.Шарабасов долгие 
годы является руководителем литературного 
объядинения им. академика Кажыма Жумалиева. 
В течении всего семестра под его руководством 
организовывались творческие литературные 
вечера в честь Кадыра Мырзалиева, Жангали 
Набиуллина, Айткали Нарыкова, Қуандықа 
Шаңғытбаева. Дни памяти академика, 
выдающегося ученого Зейнолла Кабдолова стали 
традиционными.

Преподаватель кафедры иностранных языков 
провела кураторский час в честь 550-летия 
Казахского ханства. На кураторский час была 
приглашена преподаватель, магистр кафедры 
истории РК Жалекенова Г Т.

Со студентами первых курсов кураторы 
РГШамгонова и А.Е.Габдешева организовали 
музыкально-лирический вечер на тему: «Ұлылар 
үндестігі: Пушкин, Лермонтов, Абай, Байрон», 
посвященный дню языков народов Казахстана

Огромное внимание на факультете уделяется

учебно- познавательной 
деятельности. Одним из 
главных вопросов этого 
направления является 
академическая мобильность.
Так, по академической 
мобильности получили 
семестровое обучение в 
Турции, в Ардаханском 
университете студенты
3 курса, специальности 
5В020500 «Филология: қазақ 
тілі» Қалдыбай Нурсултан и 
Сыдықов Мейрамбек.

Студенты специальности 
«Иностранный язык: два 
иностранных языка» Ажгулов 
Махамбет, Толенбаева 
Салтанат, Аубакирова
Айдана с 30 сентября по 02 
февраля обучаются в Польше 
в г. Быдгош, в государственном университете 
им. Казимира Великого, а Беркалиев Радмир, 
Баярстанова Азиза, Кажен Ботагоз с 30 сентября 
по 04 апреля обучаются в Германии в г. Майнц, в 
университете Йоганнес Гутенберга.

С 2 сентября по 28 декабря Магзомова 
Гулсезим и Кенесова Акбота, студенты 
специальности «Казахский язык и литература», 
обучились в Казахском женском педагогическом 
университете.

С 28 сентября по 28 ноября по программе 
академической мобильности 16 студентов 
специальности 5В011900 «Иностранный язык: 
два иностранных языка» прошли обучение в 
Башкирском государственном университете (г 
Уфа, РФ)

С 18 октября по 28 ноября в Калмыцком 
государственном университете им.
Б.Б.Городовикова (РФ, Республика Калмыкия, 
г. Элиста) прошли обучения 3 студента 
специальности « Казахский язык и литература», это: 
Рахметова Зарина, Рабаева Акерке, Жумабаева 
Аксана и 3 студента специальности «Иностранный 
язык: два иностранных языка»-Кошкен Лариса, 
Кайырмухамбетова Салтанат, Зайнулла Айсулу.

Не остается без внимания проблема здорового 
образа жизни, так,

30 ноября была проведена встреча со 
специалистами здравоохранения, посвящённая 
«Международному дню борьбы со СПИДом», на 
тему «Проблема общества». Была приглашена 
Умбетова Гаухар Каримкызы -  педагог Областного 
центра СПИД. Она предоставила студентам 
познавательную информацию. В ходе обсуждения 
данной темы студенты задали ей интересующие 
их вопросы.

В рамках правового воспитания и 
профилактики правонарушений в студенческой 
среде был проведен круглый стол на тему: «Ата 
Заңым мен Заманым».

На высоком уровне был проведен открытый 
урок русского языка с иностранными студентами 
Кивином и Эшли. Цель: ознакомить иностранных 
студентов с казахскими и русскими традициями, 
национальными блюдами, а также пополнить 
запас слов по данной теме.

Результативность воспитательной работы ППС 
факультета проявляется в уровне воспитанности 
обучающихся, который выражается в показателях
- наблюдаемых признаках поведения и сознания. 
Верю, наши студенты нас не подведут!

Жаратылыстану- география 
факультеті

Ж а р а т ы л ы с т а н у  - г е о г р а ф и я  
факультетінде 2015-2016 оқу жылының 
бірінші жарты жылдығында «Конституция
-  қоғам мен мемлекеттің әлеуметтік 
жаңғыруының негізі» атты пікір алмасу, 
«Ұяда не көрсең, ұшқанда соны ілерсің», 
«Отбасы - шағын мемлекет» деген 
тақырыпта факультеттің 4-курс студенттері 
арасында кураторлық сағаттар, «Тіл - 
татулық тірегі» тақырыбында мерекелік 
шарасы өтті.

Сонымен катар, 1 желтоқсан Қазақстан 
республикасының тұңғыш Президент күніне 
орай 24 қараша күні факультет көлемінде 
«Болашақты болжаған кемел еңбек!» атты 
мерекелік кеш пен интеллектуалдық сайысы 
ұйымдастырылды.

«Болашақты болжаған кемел еңбек!» 
интеллектуалдық сайысы

Университет жоспарына сәйкес 
волейболдан өткен жарысқа жаратылыстану- 
география факультетінен қыздар құрама

командасы қатысып, жүлделі 3-орыннан 
көрінсе, ұлдар құрамы командасы, жүлделі
2-орынды иеленді. Баскетболдан өткен жарысқа 
жаратылыстану-география факультетінен 
қыздар және ұлдар құрамы командалары 
қатысып, 4-орынды иеленді.

Халықаралық студенттер күніне орай «Жеті 
күн -  жеті игі іс» апталығы аясында "Семинар- 
тренинг", "Мисс GeoFak", Геофак көшбасшысы, 
Қазақ хандығының 550 жылдығына орай пікір- 
сайыс ұйымдастырылды.

«Мисс Гвофак» байқауы

Жаратылыстану-география факультетінен 
құралған «ЭКСПО-2017» жасағы БҚО бойынша 
«Ең үздік жасақ» және биология мамандығының
3-курс студенті Жүсіпқалиев Дулат «Ең үздік 
командир» номинациясымен марапатталды. 
Сонымен қатар Сағызбаев Азамат пен Утеген 
Елдос Алғыс хат иегері атанды.

Сағызбаев Азаматтың 
университетішілік «Ең үздік сарбаз-2015» 

номинациясымен марапатталуы
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Ж арты ж ы лды қ ақпар 
беру кезегі

2015-2016 оқу жылының бірінші жарты жылдық ақпар беру кезегі 27 қаңтар 
күні болып өтті. Педагогика факультетінің студенттері мен оқытушылар қурамы 
толықтай қатыстырылды.

Педагогика факультеті қашанда өз 
жетістіктерімен білім бәсекесіне қарқынды 
түсіп жүр. Бул орайда күн тәртібіндегі 
жиналысты үш кезеңге бөлдік. Алғашқысы, 
педагогика факультеті деканының
орынбасары, мәдени,тәрбие іс-шаралардың 
жетекшісі Ойлыбаева Лаура Нурболатқызы 
есебі. Жарты жылдың ішінде білім беру базасы 
улғайып, жаңа үрдістердің белең алғандығына 
куә болдық. Келешек атқарылар істерді егжей- 
тегжлейлі баяндады. Факультетте 790 студент 
білім алуда. Соның ішінде 136-сы мемлекеттік 
грант негізінде және 654-і ақылы негізде білім 
алып жатыр. Булардың қурамында 44 серпіндік 
студент бар. Жалпы студенттер 6 мамандықта 
өз білім алып жүр. Олар: «Мектепке дейінгі 
оқыту және тәрбиелеу», «Бастауышта оқыту 
және оның әдістемесі», «Педагогика және 
психология», «Әлеуметтік педагогика және 
өзін-өзі тану», «Дене шынықтыру және оқыту 
әдістемесі», «Бастапқы әскери дайындық және 
оқыту әдістемесі». Білім ошағында 58 топ және 
34 куратор сапалы біліммен қамтамасыз ету 
үстінде. Үш студентіміз елбасы Н.Назарбаев 
атындағы арнаулы шәкіртақы иегерлері және 
бір студент Т.Муқабаев атындағы шәкіртақы 
иегері. 194 студент жатақханамен қамтамасыз 
етілген. Студенттерге арналған барлық 
әлеуметтік жағдайлар қарастырылған. Он екі 
сағаттық үзіліссіз қызымет көрсететін кітапхана 
және арнайы асханамыз бар. Факультетіміз 
әркезде де өз белсенділігмен алда көрінуде. 
Мысалы, мәдени, қоғамдық іс-шаралар, 
КТК ойындарындағы «Қажымуқан суретін 
көргендер» командасы, «Ақиқат» пікір-талас 
орталығына ат салысып жүрген суденттер, 
«Жасыл ел» жасақ қурамы, «Кәусар» ақын- 
жазушылар үйірмесі өз қызметін абыроймен 
атқарып жүр. Бул бір емес бірнеше 
студенттердің адал еңбегі болып табылады. 
Спорт саласында да бірінші курс студенттер 
өз жетістіктерімен факультетіміздің атын

танытып жүр. Көрермендер арасынан сөз 
алған Сәрсенғалиев Нурболат факультетте 
атқарылып жатқан шараларға өз ризашылығын 
білдірді. Оқытушылар тарапынан сөз алған 
06202 топ кураторы Дина Ғарифоллақызы да 
болашаққа үндеу тастап, студент-жастарды 
белсенділікке шақырды.

Екінші кезекте Алия Сапарғалиқызы 
елбасымыздың 6 қаңтардағы Ұлт жоспары 
«100 нақты қадам» бағдарлдамасына 
тоқталды. Бул бағдарламаны бес институтты 
қурылымға бөліп атап өтті. Бірлігі жарасқан 
еліміздің туғырлығы бірінші кезекте 
тур. Мунда көп ултты мемлекетіміздің 
ауызбіршілігі, ынтымақтастылығы, екінші 
кезекте, әлеуметтік мәселелер және оларды 
қамтамасыз ету жолдары сөз етілді. Бул 
турғыда халықтың әлеуеті және медициналық 
сараптама сатысының тегін болуы, білім 
беру ошақтарымен толық қамтамасыз етілу 
және жан басына шаққандағы материалдық 
қундылықтар да аталып өтілді. Үшінші 
кезекте, индустриялық және экономикалық 
жағдай шағын бизнес кәсібін улғайту аталып 
өтілсе, төртіншіден, біртектілік пен бірлік сөз 
болды. Мунда жастардың қуатты Қазақстан 
үшін сіңірер еңбегі және ғылыми жаһандық 
инновациялар туралы сөз етілді. Ал бесінші 
кезекте, барлық аталмыш факторларға жыл 
соңында есеп беру және оны жүзеге асыру 
болып табылады деп атап корсетті.

Үшінші санатта сөз алған студенттік 
деканымыз Жансая Серікбаева болашақта 
атқарылар іс-шараларға бір кісідей ат 
салысуға шақырды. Жиналыстың соңғы 
шымылдығын жапқан әлеуметтік, тәрбие ісі 
жөніндегі меңгеруші Альфия Сырымқожақызы 
студенттерге сәттілік тіледі.

Аида Хасанова, 
06201 топ студенті

Саяси үдерістер
Әлемдік дағдарыс басталғалы Қазақстан да өз экономикасының 

қаржы көздерін жаппай үнемдеуге кірісті. Бул туста доллар бағамының 
шарықтап, мунайдың арзандап кетуі түгел бір республиканы сан түрлі 
өзгеріске әкеп соқтырды.

Осының салдарынан мәжіліс және 
сенат депутаттарының кезекті сайлауын 
мерзімінен бурын өткізу наурыз айына 
жоспарланып отыр. Мундағы бір ерекшелік 
белгіленген коммисия қурамын бір ақ 
рет тағайындап, жарнама агенттіктерді 
бір рет шығару арқылы жаппай үнемдеу 
көздерінің қайнар булағы көрінеді. Буған 
сыртқы істер министрлігі, халықаралық 
ТМД елдерінің төрағалары да оң баға 
беріп отыр және мемлекет халқы да 
бірауыздан келісіп отыр. Осылайша алға 
басқан саяси үдеріс өзінің оң нәтижесін 
беру үстінде. Әр улттың өзіне тән бір 
ғана улттық мүддесі болады. Сол мүдде 
турақтылық және бейбітшілік. Муны 
қолдаған елбасы жыл сайынғы жолдауын 
да «Біздің бір ғана отанымыз бар. Ол -  
тәуелсіз Қазақстан. Онда өмір сүретін әр 
түрлі халықтар бейбітшілігіміздің кепілі. 
Біздің қазақтың басына не келіп, не өтпеді? 
Дағдырыс та уақытша қубылыс. Келеді 
де кетеді. Ертеңгі асқақ белдігіміз мықты 
болу үшін үлкен сабырлық таңытуымыз 
керек», - деді Н.Ә.Назарбаев.

Биылғы жыл әлемдік дағдарысқа 
қарамай әлеуметтік қамсызданыдырудың 
сапасын арттыруда. Мысалы,
зейнеткерлердің зейнетақысын, әлеуеті 
төмен, көпбалалы отбасылардың және 
студенттердің шәкіртақысын өсіруді жөн деп 
білді. Буған дейін жоғары оқу орындарының 
студенттері он алты мың бес жүзге теңге 
алса, енді жылдың бірінші қаңтарынан бастап 
жиырма мыңды қурап отыр. Муның өзі жастар 
үшін қарлығаштың қанатымен су сепкендей 
көмек. Дегенмен ақылы бөлімде оқитын 
студенттер үшін өзгерістің иісі сезілмейді. 
Бул қоғамда ақылы бөлімдегі студенттерге 
толықтай жеңілдіктер қарастырылып жатқан 
жоқ. Мысалы, өзіміздің өңіріміздің студенттері 
амалсыздан ақылы бөлімде оқып жатыр. Ал 
тысқары келген серпіндіктер қулашын кеңге

жайып, жатақханамен қамтамасыз етіліп, 
шәкіртақы алып жүр. Бул орайда саяси 
үрдістің кемшілік тустары айқын көрінеді. 
Батыстық жастарды оңтүстікке жіберіп 
алмастырса нур үстіне нур болар еді. «Бул 
процесс қашанға дейін және тоқтау шегі бола 
ма?» деген сурақ көптің көкейінде және ата- 
аналар тарапынан да сурақтың жауабын 
күтіп жүр. Дегенмен, университетіміздің 
қабырғасында сапалы білім алып, қызыл 
диплом иемденіп, еліміздің мүддесі үшін 
адал және әділ қызмет етейік замандас...

Аида Хасанова, 
06201-топ студенті

А лғаш қы  қ ы сқ ы  дем алы с
Ұзақ мерзімді оқудан кейін демалысқа 

шығып, ауылымызға, ата-ана, бауырларымызға 
асыққан кез біздей бірінші курс студенті 
үшін үлкен мейраммен пара-пар. Себебі, біз 
ауылға «студентпіз» деп көкірегімізді кеңге 
жайып қанаттанып барамыз. Туған жерімізде 
қушақ жая қарсы алатын ата-анамыз, тума- 
туысқандарымыз, сыныптастарымыз және 
мектептегі устаздарымыз бар. Әрбір студент 
ерекше толқып, өзінің студенттік өмірінен 
көптеген қызықты сәттерін айтып тауыса 
алмайды. Мен де солардың қатарында 
болдым. Мысалы мен бул қысқы демалысымды 
ерекше өткіздім. Мектебіме барып, көптеген 
өзгерістерге көз тастадым. Жаңа педагог

кадрлар және заманауи қондырғылар. Ал үйімде 
де бір ерекше өзгеріс, алға қарай серпілісті анық 
байқадым. Мені ерекше күткен туысқандарым 
да күнде қонақ қылды. Қысқы мамыражай 
тіршіліктің күйбің тірліктері таусылмайды. Төрт 
түлігімізді қарап, үй жануарларына ерекше 
ықылас таңытады екенсің. Келесі семестрге 
бар күшімді салып демалып келдім. Себебі 
біз үшін жаңа ғылымдардың тізімін таңдау 
пәндері алдымыздан шығады. Оларға үлкен 
сенімділікпен қарауымыз қажет. Тәуелсіздігіміз 
туғырлы, білім көкжиегіміз кең қулашты болғай...

Нұржанар Қалиахметова,
1 курс студенті

Қацтардыц қытымыр 
қылығы

Қаңтар -  қыс мерзімінің екінші айы. Бул 
ай толассыз қар мен бетіңді шымшитын 
аязбен уласады. Әрбір таң сайын қырауға 
малынған теректер, жол қурсауындағы 
қалың қар жамылғысы, анда-санда күн 
нурының сәулесі - осының барлығы да 
қаңтар айында кездеседі. Ал желтоқсанда 
үскір ік жел боп турады. Ақпан айында 
үздіксіз борандар мен аяздар болады. 
Осындай ерекшелікке ие қыс айы күміс 
алқа тағынады және денсаулығымызды 
шынықтырады. Біздің Батыс Қазақстан 
облысындағы қар жамылғысы бірқалыпты, 
аязды суық күндері мен күн көзінің 
шуағы жиі байқалды. Әр мерзім өзіне тән 
қасиеттерімен ерекшеленеді. Қыс айының 
қытымыр аязына қарамай, даладағы 
балалардың ойыны еш таусылмайды. 
Себебі әрқайсысы қармен ойнап, ойын 
мауқысын басқысы келеді және ертегі 
желісінде кездесетін кейіпкерлерді де умыт 
қалдырмайды. Менің де балалық шағым 
сонау ауылда өтті. Қысы қатты болатыны

сонша, үшінші тоқсан бойы сабаққа бармай 
қалатынбыз. Қаңтар айында бірқалыпты 
тыныштық, үнсіздік, маужыраған шыршалар 
және күміс алқа тағынған ақ қайындардың 
бейнесі мені ерекше баурап алатын. Туған 
жерімнің әрбір мезгілінің қубылысы мен үшін 
бітпес өлең. Сол себепті ақындық өнеріме 
бет бурғызып ерекше табиғатын жырлай 
бере туғынмын. Өмір арнасында қыстың 
қаһарлы суығына тоңып, көктемнің шуағына 
малынып, жаздың аптапты ыстығына 
қарайып, күздің мерейлі сылбыр нөсерін 
ерекше сезіммен сезінуіміз абзал. Сонда 
ғана бойымыздағы табиғатпен үндестікті 
нақты сезінеміз. Қыста шыныққан бала -  
шымыр болады деп үлкендер айтушы еді. 
Осынау қыс мезгілінің сулу табиғатына 
ерекше көз тастап, қайтіп келмейтін табиғи 
сәттерге күә боп жүрелік.

Айжан Нағашыбай, 
«Мектепке дейінгі оқыту және 

тәрбиелеу» мамандығы

«Жайық жауһары» айдарының жауапты тілшісі Аида Хасанова
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ТЫ СЯЧНАЯ ДОЛЯ СЕКУНДЫ
Для нас, привыкших мерить время на свою человеческую мерку, тысячная 

доля секунды равнозначна нулю. Такие промежутки времени лишь недавно 
стали встречаться в нашей практике. Когда время определяли по высоте 
Солнца или длине тени, то не могло быть речи о точности даже до минуты; люди 
считали минуту слишком ничтожной величиной, чтобы стоило ее измерять. 
Древний человек жил такой неторопливой жизнью, что на его часах -  солнечных, 
водяных, песочных -  не было особых делений для минут. Только с начала XVIII 
века стала появляться на циферблате минутная стрелка. А с начала XIX века 
появилась и секундная стрелка.

Что же может совершиться в тысячную долю 
секунды? Очень многое! Поезд, правда, 
может переместиться за этот промежуток 

времени всего сантиметра на три, звук -  уже на 
33 см, самолет -  примерно на полметра; земной 
шар пройдет в своем движении вокруг Солнца 
в такую долю секунды 30 м, а свет -  300 км. 
Мелкие существа, окружающие нас, если бы 
они умели рассуждать, вероятно, не считали 
бы тысячную долю секунды за ничтожный 
промежуток времени. Для насекомых, 
например, величина эта вполне ощутима. 
Комар в течение одной секунды делает 500
-  600 полных взмахов крылышками; значит, в 
тысячную долю секунды он успевает поднять их 
или опустить. Человек неспособен перемещать 
свои члены так быстро, как насекомое. Самое 
быстрое наше движение -  мигание глаз, 
“мгновение ока”, или “миг”, в первоначальном 
смысле этих слов. Оно совершается так быстро, 
что мы не замечаем даже временного затмения 
поля нашего зрения. Немногие, однако, знают, 
что это движение -  синоним невообразимой 
быстроты -  протекает в сущности довольно 
медленно, если измерять его тысячными 
долями секунды. Полное “мгновение ока” 
длится, как обнаружили точные измерения, в 
среднем 2/5 секунды, т. е. 400 тысячных долей 
ее. Оно распадается на следующие фазы: 
опускание века (75 -  90 тысячных секунды), 
состояние неподвижности опущенного века 
(130 -  170 тысячных) и поднятие его (около 170 
тысячных). Как видите, один “миг” в буквальном 
смысле этого слова -  промежуток довольно 
значительный, в течение которого глазное веко 
успевает даже немного отдохнуть. И если бы мы 
могли раздельно воспринимать впечатления, 
длящиеся тысячную долю секунды, мы 
уловили бы “в один миг” два плавных движения 
глазного века, разделенных промежутком 
покоя. При таком устройстве нашей нервной 
системы мы увидели бы окружающий нас мир 
преображенным до неузнаваемости. Описание 
тех странных картин, какие представились бы 
тогда нашим глазам, дал английский писатель 
Уэллс в рассказе “ Новейший ускоритель”. Герои 
рассказа выпили фантастическую микстуру, 
которая действует на нервную систему так, 
что делает органы чувств восприимчивыми к 
раздельному восприятию быстрых явлений. 
Вот несколько примеров из рассказа: “ -

Видали ли вы до сих пор, чтобы занавеска 
прикреплялась к окну этаким манером? Я 
посмотрел на занавеску и увидел, что она 
словно застыла и что угол у нее как загнулся 
от ветра, так и остался. -  Не видал никогда, -  
сказал я. -  Что за странность! -  А это? -  сказал 
он и растопырил пальцы, державшие стакан. Я 
ожидал, что стакан разобьется, но он даже не 
шевельнулся: он повис в воздухе неподвижно.
-  Вы, конечно, знаете, -  сказал Гибберн, -  
что падающий предмет опускается в первую 
секунду на 5 м. И стакан пробегает теперь 
эти 5 м, -  но, вы понимаете, не прошло еще и 
сотой доли секунды. [Надо иметь в виду, к тому 
же, что в первую сотую долю первой секунды 
своего падения тело проходит не сотую часть 
от 5 м, а 10000-ю (по формуле S = gt2/2), т.е. 
полмиллиметра, а в первую тысячную долю 
секунды -  всего 1/200 мм.] Это может вам дать 
понятие о силе моего “ускорителя”. Стакан 
медленно опускался. Гибберн провел рукой 
вокруг стакана, над ним и под н и м . Я глянул 
в окно. Какой-то велосипедист, застывший 
на одном месте, с застывшим облаком пыли 
позади, догонял какую-то бричку, которая 
также не двигалась ни на один дюйм. ... 
Наше внимание было привлечено омнибусом, 
совершенно окаменевшим. Верхушка колес, 
лошадиные ноги, конец кнута и нижняя челюсть 
кучера (он только что начал зевать) -  все это, 
хотя и медленно, но двигалось; остальное же в 
этом неуклюжем экипаже совершенно застыло. 
Сидящие там люди были как статуи. ...Какой- 
то человек застыл как раз в тот момент, когда 
он делал нечеловеческие усилия сложить 
на ветру газету. Но для нас этого ветра не 
существовало.

Все, что было сказано, подумано, сделано 
мной с той поры, как “ускоритель” проник в мой 
организм, было лишь мгновением ока для всех 
прочих людей и для всей вселенной”. Вероятно, 
читателям интересно будет узнать, каков 
наименьший промежуток времени, измеримый 
средствами современной науки? Еще в начале 
этого века он равнялся 10000-й доле секунды; 
теперь же физик в своей лаборатории способен 
измерить 100000000000-ю долю секунды. 
Этот промежуток примерно во столько же раз 
меньше целой секунды, во сколько раз секунда 
меньше 3000 лет!

ҚАЖЫРЛЫ ЕҢБЕКТІҢ ЖЕМІСІ

Жыл сайын дәстүрге айналған Қазақстан 
Республикасы Білім және ғылым министрлігінің 
жариялаған «Жоғары оқу орнының үздік 
оқытушысы» атағын беру жөніндегі 
Республикалық байқаудың қорытындысы 
бойынша білім саласында жүрген екі жүз 
оқытушы топ жарды. Олардың қатарында 
М.Өтемісов атындағы Батыс Қазақстан 
мемлекеттік университетінің доценті, педагогика 
ғылымдарының кандидаты, физика-математика 
факультетінің деканы, мамандығының шебер 
иесі Медешева Айгүл Бақтығалиқызы да бар.

Өмірдегі көп мамандықтардың ішінде жан- 
жақты білімділікті, икемділікті, шеберлікті, 
ерекше шәкіртжандылықты, мейірімділікті қажет 
ететін мамандық ол -  устаздық мамандық. Олай 
дейтініміз, оқытушы еңбегі біріншіден, адамзат 
қоғамында жинақталған ғылым негіздерінен 
білім беруге тиіс болса, екіншіден, үнемі 
шәкірттерімен қарым-қатынаста болып, білсем, 
үйренсем деген бала арманы мен оның сырлы 
тағдырына басшылық етуді мойнына алған 
маман.

Сіз осы устаздық жолыңызда ғылым 
негіздерінен мәлімет беріп қана қоймай,

жаңа заманға сай ақпараттық мәдениеті мен 
қузіреттілігі қалыптасқан, бәсеке жағдайында 
өмір сүруге қабілетті, интеллектуалды жеке 
тулға қалыптастыру жолында аянбай еңбек 
етіп келесіз. Өз ісіңізге деген қызығушылық 
пен сүйіспеншілік Сізді небір қиын әрекеттерге 
жетелеп, кез-келген іске батыл кірісуге септігін 
тигізді. Ол- нағыз шынайы устаздың келбеті, 
батырлығы. Соның нәтижесінде сан мыңдаған 
шәкірттің жүрегіне үміт отын жағып, киелі 
шаңырақтан талай түлектерді білім нәрімен 
сусындатып, педагогикалық әдіс-тәсілдермен 
қаруландырып қанат қақтырдыңыз! Сіздің 
осыншама қадір-қасиетке, қурметке бөленуіңіз 
қажырлы еңбектің жемісі деп білеміз.

Қурметті Айгүл Бақтығалиқызы, сізді 
«Жоғары оқу орнының үздік оқытушысы» 
атағына ие болуыңызбен шын жүректен 
қүттықтаймыз. Алдағы уақытта ойлаған 
істеріңіздің ілгері басып, білім көгінде әрдайым 
таудай талабыңызға талмас қанат бітіп, биік 
белестерді бағындыра беруіңізге тілектеспіз!

Игі тілекпен: физика-математика 
факультеті ұжымы

Напряги ум

ЗАДАЧИ
ТУРИСТЫ

Туристы перешли с одного берега озера, где 
располагалась их база, на другой и, посмотрев 
на часы, решили устроить короткий отдых. 
Стояла тихая погода, и им были хорошо слышны 
передачи радиоузла базы; поэтому последние 
известия они смогли прослушать, выключив 
свой переносный радиоприемник. После этого 
один из туристов заявил, что расстояние до 
базы - почти 3 километра. Каким образом он 
определил это расстояние?

Б¥Л  КІМ, ОЛ НЕ?
Адамды бірден кім екенін танып білу мүмкін 

емес. «Керемет сабырлы» деген адам нағыз 
ушқалақтың өзі болып шығады. Керісінше, 
қызуқанды жандар табиғатынан томаға туйық 
көрінеді. Зат та, адам да- көп қупиясы мол 
жанды мен жансыз.

Біз көп жағдайда қандай да бір заттың 
не екенін бірден айтамыз. Ал, енді оған бір 
қырынан немесе төбесінен қарап көрейік. Ол 
заттың не екенін ажырату сізге қиындық туғызуы 
мүмкін. Бул таңқаларлық жағдай емес.

Мына суреттерге бір сәт зер салып қарашы, 
ненің суреті екенін ажырата алар ма едіңіз?

В АВТОБУСЕ
Почемучка сидел в центре автобуса на 

сидении у окна, внимательно поглядывая 
то в окно, то на свое левое запястье и что-то 
считал на карманном калькуляторе. Прошло 
несколько минут и Почемучка негромко сказал: 
"Шестьдесят". Его друг, сидящий на переднем 
сидении, взглянул на спидометр в кабине 
шофера и изрек: "Точно". Еще через несколько 
минут Почемучка сказал: "70". "Точно", - 
подтвердил друг Как Почемучка мог определить 
скорость автобуса на разных участках шоссе?

ЕСКІ ПОРТРЕТ
Мысықтың балалары үй төбесіндегі 

шатырдың астынан ескі портрет тауып алды.
- Қандай сусты адам еді, -деді біріншісі.
- Неге олай дейсің, қайта екі езуіне күлкі 

үйірілген көңілді кісі емес пе?- деді екіншісі.
Олар неге келісе алмады?

ЕСЕПКЕ ҚАЛАЙСЫҢ?
Қалай он екіге арттыруға болады?
86 санын аударып оқу керек, сонда 86-ны

12-ге арттырғандағы 98 саны шығады.
Төрт есе үлкен
21978 саны. 87912-ні 4-ке бөлгенде 21978 

шығады.
Бул қалай?
Бул 142857 саны, егер алдыңғы бірді 

соңына апарсақ 3 есе көп 428571 саны шығады.

информатика кафедрасы
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Books stay with us during the whole life: 
in babyhood we hear parents reading us fairy 
tales, in our teens we swallow exciting novels, 
page after page, and still find gripping books 
that absorb us when we become adults.

But today many people say that modern life 
is so fast and full of action that they don't have 
time and desire to read books. They consider 
reading to be nothing more than waste of time. 
Furthermore, there are a lot of people who are 
sure that products of modern technologies like 
computers can replace traditional books.

Nevertheless, there still exist people, who 
receive pleasure from the special atmosphere 
that books create, and who believe that books 
will never disappear from their lives. They are 
sure that books teach us what is right and what 
is wrong; they enrich the inner world of a read­
er and certainly entertain him. As opposed to 
computers, books are portable and you can en­
joy reading even in public transport.

Though I'm not a bookworm, I like to spend 
my free time reading a good book. I'm fond of 
reading, because it provides a lot of space for 
imagination: I like to conjure the characters 
and how they look like, I always try to predict 
how I would behave if I were in the shoes of

this or that character. Usually, while reading a 
book, I entirely immerse myself into it. I live in 
its imaginary world and enjoy it.

Dina Kapezova,
4 course, Faculty o f philo logy

Құрметті оқытушылар, 
қызметкерлер, студенттер және 

магистранттар!
«Ғылыми-техникалық ақпараттың Ұлттық 

орталығы»Акционерлік қоғамымен қолжеткізген 
келісімшарт аясында EBSCO компаниясы 2016 
жылдың 1 ақпанында толық мәтінді Academic 
Search Complete и Business Source Complete 
мәліметтер базасына қолжетімділікті ұсынады.

EBSCO Information Services - элем 
елдерінің кітапханаларының жұмысында 70 
жыл көлемінде көмек көрсетіп келе жатырған, 
кітапханаларға арналған электронды кітаптар 
мен аналитикалық бағдарламалар шешімін, 
электронды мәліметтер базасын жеткізуде 
әлемдік жетекші ұйым болып табылады.

Компания -кітапхананың келешек 
ұрпағына жаңашыл ресурстарды жасайды

және академиялық университеттердің, 
компаниялардың, медициналық ұйымдардың, 
әртүрлі деңгейдегі мектептер мен мемлекеттік 
мекемелердің зерттеу жұмыстарында көмек 
көрсететін 400 -  ден аса электронды базаға 
қолжетілімділікті қамтамасыз етеді.

EBSCO мәліметтер базасында іздеу туралы 
толық ақпаратты төмендегі сілтеме арқылы 
таба аласыздар: http://support.ebscohost.com/ 
training/lang/ru/ru.php

Қосымша ақпарат алу үшін ғылыми 
кітапхананың ақпараттық технологиялар 
және библиография бөліміне 102 каб. 
хабарласуыңызға болады.

Байланыс тел. 8747-240-66-01

Қазақстанда Taylor & Fran­
cis баспасынын электронды 

кітаптар мен журналдарына тегін 
қолжетімділіктін ұзартылуы

Құрметті оқытушылар, студенттер және 
магистранттар!

Қазақстанның барлық аймағында 
студентттер мен зерттеушілерге және оқу 
орындарының оқытушылары үшін Tay­
lor & Francis- электронды кітаптар мен 
журналдарды 2016 жылдың 28 ақпанына 
дейін тегін аймақтық қолжетімділіктің 
ұзартылғандығын хабарлайды.

Бұл мүмкіндікті пайдалынып
қалыңыздар! Сізді қызықтыратын сала 
бойынша Taylor & Francis-тің ең соңғы 
рецензиялы материалдар жинақталған 
1800 ден астам журналдар мен 50000 
электронды кітаптарына қолжетімділікті 
қамтамасыз етеді.

Taylor & Francis баспасы әлемдегі ең 
жоғары деңгейдегі- гуманитарлық сала, 
әлеуметтік, антропологиялық орта саласы 
бойынша зерттеулер, дәл ғылымдар, 
технология, медицина және заңдар

бойынша материалдармен қамтамасыз 
етеді.

Taylor & Francis журналын дәл қазір 
онлайн түрде оқу үшін - іздеуге ыңғайлы 
болу үшін журналдар негізгі тақырыптарға 
бөлінген осы жерді басыңыз Taylor & Francis 
Online-ға кіріңіз!

Taylor & Francis электронды оқулығын 
дәл қазір оқығыңыз келсе осы жерді 
басыңыз-50000 астам электронды оқулыққа 
қол жеткізесіз.

Компания шығыстану, бизнес, 
менеджмент, экономика және
әлеуметтанудың негізгі тақырыптары 
бойынша түрлі жинақтар қатарын құрды.

Қосымша ақпарат алу үшін ғылыми 
кітапхананың ақпараттық технологиялар 
және библиография бөлімі 102 кабинетке 
хабарласуыңызға болады.

Байланыс тел. 8747-240-66-01

Электронная библиотека - новый импульс в работе Научной 
библиотеки ЗК ГУ им. М. Утемисова

Словосочетание “Электронная библиотека” (ЭБ) за последние десять лет становится 
все более популярным и повсеместно употребляемым. Это имеет отношение ко многим 
странам, широко использующим информационные технологии. Неуклонно растет число 
систем от предельно простых до весьма сложных, в названии которых присутствует 
упомянутое словосочетание. Ведутся научные исследования и опытные разработки, 
создаются разнообразные ЭБ, открытые для широкого сетевого доступа пользователей. 
Спектр участников этих работ весьма широк: от отдельных энтузиастов до объединений 
университетов, исследовательских центров и крупных фирм.

Вашему вниманию представляем список новых электронных изданий серии «Труды ППС ЗКГУ»

В связи с этим была создана электронная 
библиотека Научной библиотеки ЗКГУ им. М. 
Утемисова.

В 2015 году с целью группировки электронной 
библиотеки с всемирной сетью Интернет 
была приобретена программа веб-сайта 
-интегрированный модуль WEB-ИРБИС и контент 
системного управления «WEB».

В последние годы в университете интенсивно 
модернизируется система информационного 
и библиотечного обслуживания профессорско- 
преподавательского состава, студентов 
и магистрантов. В библиотеке открыты 
многофункциональные залы электронных ресурсов, 
создаются Wj- -Fi зоны, обновляется программное 
обеспечение процессов переработки информации, 
развивается электронная библиотека университета. 
Это способствует ускорению процессов получения 
учебной и другой информации, что, в свою очередь, 
интенсифицирует образовательную и научную 
деятельность профессорско-преподавательского 
состава, научных сотрудников, магистрантов и 
студентов. Для улучшения качества обслуживания 
читателей в их научно -  исследовательской 
деятельности научная библиотека тесно 
сотрудничает с РМЭБ, КазНЭБ, ЭБ АО НЦНТИ.

Ведется активная работа по пополнению 
фонда Республиканской межвузовской электронной 
библиотеки (РМЭБ). Хочется отметить, что по 
результатам проделанных работ на конец 2015 
года Научная библиотека ЗКГУ им. М. Утемисова 
находится в десятке лучших среди 107 вузов 
РК, входящих в состав РМЭБ. Республиканская 
межвузовская электронная библиотека открывает 
доступ к большому количеству мировых и 
отечественных ресурсов, в том числе научным 
сборникам и журналам крупнейших вузов страны 
(«Вестник НАН РК», «Вестник КазНУ», «Вестник 
Университета «Туран», «Вестник ЗКГУ» и т.д.).

В 2015 году выполнено более 1450 справок с 
помощью ресурсов крупнейших вузов страны.

Информация о деятельности и истории 
научной библиотеки размещена на веб-сайте ЗКГУ 
им. М. Утемисова www.wksu.kz в графе «Сайты 
ЗКГУ». Научная библиотека имеет свой веб-сайт 
www.library.wksu.kz. Так же на сайте библиотеки 
своевременно на трех языках размещаются 
новости и объявления. Имеются основные разделы 
«История научной библиотеки», «Структура», 
«Контакты», «Бюллетень новых поступлений», 
«Виртуальная выставка», «Библиографические 
указатели», «Страничка методиста», «Зарубежные 
и отечественные базы данных», «Импакт- 
фактор», «Электронный каталог», а так же 
библиографические указатели профессорско- 
преподавательского состава ЗКГУ им. М. Утемисова. 
В ноябре 2015 года сотрудниками научной 
библиотеки и центра информационных технологий 
ЗКГУ им. М. Утемисова была проведена работа по 
обновлению внешнего дизайна интерфейса сайта 
научной библиотеки.

В соответствии с требованиями 
глбального мирового информационного 
пространства, с целью привлечения внимания 
студенчества, в социальных сетях «В Контакте», 
в сообществе «Makhamet University» в качестве 
объявлений размещаются новости библиотеки.

Научная библиотека имеет доступ к крупнейшим 
зарубежным базам данных ^O M SO N  REUTERS, 
Springer Link, Sсіеnсе, Elsevier, роlpred.соm, CtKfor- 
donline, Лань, Taylor & Francis Willey online Library, 
EBSCO Information Services.

Сегодня в фонде электронного зала 
насчитывается более 5000 экземпляров документов 
на внешних носителях информации и более 6000 
хранящихся на файл -  сервере библиотеки. Доступ 
к ним осуществляется в электронном зале.

Хасанов Ғ.Қ. Тіл мәдениеті жэне стилистика 
курсы.-Орал,2014

Курс бойынша студенттердің өз бетімен 
орындайтын жазба жұмыстарының тақырыптары 
«Тіл мәдениеті және стилистика пәні» бойынша тест 
сұрақтары.

Ахметова ¥.Т, Мухангалиева Ж.К. Қазақстанды 
зерттеген ғылыми қоғамдар мен мекемелер тарихы 
(XIX -  XX ғ. басы): электрондық оқыту құралы.- 
Орал,2014

Ресейдегі статистикалық комитеттердің 
Қазақстанды зерттеуі

Ахметова У.Т. , Мухангалиев Ж.К. Научные 
общества и учреждения по изучению истории 
Казахстана (ХіХ-нач.Ххв.)- Уральск,2014

Кузьмичева А.Е., Сулейманова А.К. Роль 
физики в формировании научного мировоззрения.- 
Уральск,2015

Рассматриваются понятие научного 
мировоззрения в физике и философии, роль 
фундаментальных вопросов физики в формировании 
научного мировоззрения а также формирование 
научного мировоззрения в процессе обучения.

Кузьмичева А.Е., Золотарь М.В. Движение 
частиц в центрально-симметричном поле. Спин 
электрона.-Уральск,2015 

Квантовая механика
Кузьмичева А.Е., Моисеева Н.И., Кажипанова 

Н.У. Релятивистская электродинамика Максвелла.- 
Орал,2015

Рассматривается классическая механика 
и специальная теория относительности , 
электродинамика Максвелла в четырехмерном 
пространстве

Ворфоломеева О.В. Электронный каталог 
музыкальных материалов для лекционно­
практических курсов специальностей искусств.- 
Уральск,2015

Ерниязова А.А. Учебно-методическое пособие 
по дисциплине «Бухгалтерский учет и аудит» для 
студентов экономических специальностей очной и 
заочной форм обучения.-Уральск,2015

Капленко В.В.,Туякова Б.К,Кажимова К.Р. 
Педагогика в таблицах и схемах

Рассматриваются формы организации обучения, 
образовательные технологии,планирование работы 
школы

БайтлеуовД. Баян аспабына арналған этюдтар.- 
Орал,2015

Утаубаева А. У. Генетика.-Уральск,2015 
Рассматриваются моногибридное скрещивание, 

независимое наследование, наследование 
летальных генов

Alma Utaubaeva Genetics .-Uralsk.2015

Т.Е. Алимбекерова, 
директор научной библиотеки

http://support.ebscohost.com/
http://www.wksu.kz
http://www.library.wksu.kz
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Артық болмас түйгенің

Жас журналистер клубына 
келгейсіз

Қазақ журналистикасының тарихына 
көз тастасақ, жарығы мен жылуы сөнбестей 
жұлдыздар шоғырын көруге болады. Нағыз 
кеңестік заманның жастары есептелетін 
қаламгерлердің "жазған хаттары" әдебиеттің 
алтын қорында сақтаулы. Санаулы ғұмырын 
саналы өткізген әдебиеттің белді өкілдерінің 
бірі -  Баубек Бұлқышев.

1916 жылы Ұлытаудың баурайында осындай 
улы есім дүние есігін ашып, әдебиет тағы бір 
улықты улға артты. Булқышев шығармашылығына 
беттесек, елеулі еңбектерге куә боламыз. "О, 
жастар! О, құрбылар! Біздің заман таласта. Үлкен 
қауіп біздің алдымызда. Бірақ, біз өз заманымызды 
ешкімге бере алмаймыз. Заман біздікі!"- деп, 
жасын ғумыр жазушы соңғы минутына дейін еліне, 
жеріне шексіз беріле қызмет етті. Қазақ, орыс 
тілінде қңлам тербеген тулғаның туындылары сол 
дәуірдің белгілі басылым беттерінде жарияланған.
Соғыстың сын сағаттарында өмір сүрген жалынды 
көсемсөз шебері Баубек Булқышев махаббат 
символына айналған Алматыға арналған 
шығармасын аяқтай алмай кетті...

Біздіңше, қазақ кеңес әдебиеті үшін тың арна 
-  жалынды публицистикадан бастап, күрделі 
проза жанрына көше бастаған қаламгердің дәмі 
ерте таусылса да, қңлдырған қағілез еңбектері 
өскелең урпағына азық болатындай. Білте шамның 
жарығымен қағаз бен қаламды тіл табыстыра алған 
айбынды азаматтың шығармашылық шабыты 
жастарға -  үлгі-өнеге. Әсіресе, журналистика 
саласына ден қоюшыларға.

"Заман біздікі!" деп жар салған жиырмасыншы 
ғасыр жасының сөзінде жан бар. Қазіргі сәттер, 
дәл осы мезеттер жастардікі екені даусыз. Қандай 
жастардікі? Жалқау, икемсіз, жалынсыз емес,
Баукең секілді өнімді еңбек иесі деп танырлық 
өнерлі де, өнегелі жастардікі.

P.S. Жүйрік ойды, талмас ізденісті, тынымсыз 
еңбекті қажет етер журналист тулғасына ынталы 
студенттер көп. Бүгіннен бастап көкейдегісін 
жүрексінбей параққа түсіре алатын жас

журналистердің Баубек Бұлқышев атындагы 
клубы құрылганын, оның 'Журналист" атты 
жаршысы 7 (жеті) тілде (қазақ, түрік, орыс, 
агылшын, қытай, неміс, француз тілдерінде) 
жарық көретінін хабарлаймыз. Сөз зергерінің 
есімін иеленген клуб жаршысының қоры сіздердің 
таңғажайып тың дүниелеріңізбен толығады деген 
сенім мол, қадірлі оқырман! Ойға ой қосар, бой 
емес, ой өсірер іргелі істе бірге болалық!

Мөлдір Латифова,
студент

Ұстаз бен шәкірт 
туралы

• Қудай кімге шуағын төккісі келсе, соны ол 
педагог қылады

-  Кого боги хотят покарить, того они делают 
педагогом.

Сенека
***

• Жақсы устаз болам десеңіз, оқытатын 
пәніңізді, оқытар шәкіртіңізді сүйгейсіз.

-  Чтобы быть хорошим преподавателем, 
нужно любить то, что преподаешь, и любить тех, 
кому преподаешь.

Василлий Ключевский

• Оқыта отырып үйренеміз 
-  Уча, учимся.

Сенека

• Аз-кем білу үшін, тер төге оқу қажет 
-  Нужно много учиться, чтобы немного 

знать.
Шарль Монтескье

• Муғалімнің ой елегінен өткізген шынайы 
тужырымы ғана шәкіртіне азық болмақ

-  Что переварили учителя, тем питаются 
ученики.

Карл Краус

• Өмір бойы оқу дегеніміз - өмір бойы сабақ 
алу деген сөз емес.

-  Вечно учиться, но не вечно получать уроки.
Георгий Ландау

• Көп нәрсені мен өз тәлімгерлерімнен 
үйрендім, көбірегін өз жолдастарымнан, ал одан 
да көбін өз шәкірттерімнен үйрендім.

-  Многому я научился у своих наставников, 
еще большему -  у своих товарищей, но больше 
всего -  у своих учеников.

Талмуд

Белгілі бір ғылым саласын игеруде

ережеден гөрі мысалдар тиімдірек.
-  При изучении наук примеры полезнее 

правил.
Иссак Ньютон

• Оқушы атаулы өзге нәрседен гөрі өз 
муғалімдерінің қателігін еш уақытта умытпайды.

-  Ничто так прочно не запоминают ученики, 
как ошибки своих учителей.

Антон Лигов
***

• Жақсы муғалім өзгелерді тіпті өзінің 
қолынан келмейтінге де үйрете алады.

-  Хороший учитель может научить других 
даже тому, чего сам не умеет.

Тадеуш Котарбиньский

• Кімде-кім бәрін білем десе, соған әлі де 
көбірек оқу қажет болғаны.

-  Кто знает все, тому еще многому нужно 
учиться.

NN

• Ұстаздықтың қупиясы -  кеше кешқурым 
өзіңіздің не оқығаныңызды ғумыр бойы біліп 
жүру.

-  Секрет учительства в том, чтобы показать, 
что вы всю жизнь знали то, о чем прочитали 
вчера вечером.

NN

• Кейбір педагогтардың сабақтарынан тік 
отыруды ғана Меңгергендейсің.

-  Из уроков некоторых педагогов мы 
извлекаем лишь умение сидеть прямо.

Владислав Катажиньский

• Оқуға тілек білдіруші бір адамға ойлануға 
сүлесоқ отыз адамның шамалас келуі 
қынжылтады.

- На одного человека, желающего учить, 
приходится около тридцати, не желающих 
думать.

Уолтер Селлер

Жүрекжарды тілек

Журналист болам десеңіз ...
Журналистика -  қоғамдық сананың қуатты 

түрі. Журналист қоғамда, жалпы халықтың 
өмірінде зор ықпалды рөл атқарады. Өнердің 
талай саласы бар, қоғамдық күштер бар, 
солардың ішінде күнбе-күн өмір ырғағын, 
екпінін, тынысын тегіс елге жариялап отыратын 
осы журналистер. Бул ретте журналист болам 
деген жастардың талабы қуантады. Орынды 
талап. Ол үшін не істеу керек? Қадыр Мырза 
Әлінің "Ақынға керек ақыл көп, асаулық керек 
аздаған" деген өлең жолдары бар. Сол секілді 
журналистерге де ақыл, білім, ізденіс керек. 
Өйткені, журналистер өмірдің бір саласын 
ғана білумен қанағаттанбайды, ол күллі 
саланы қамтиды. Экономиканы да, адамның 
психологиясын да, мінез-қулқын да, болмыс- 
табиғатын да, идеологиялық саясатты да білуі 
керек. Бул -  кең ауқымды тақырып, кең өлшем.

Журналист болам деген жастарга 
айтарым, қоғамның бар саласынан хабардар 
болу қажет. Талант, парасат, ізденіс, еңбек 
керек. Керек нәрсенің саны көп, ушы қиырсыз.

Келешек әдебиет және тіл маманы 
болғандықтан, журналистиканың қолданатын 
қуралы тіл екендігін жақсы білесіңдер. Тіл 
өнерін жетік меңгеріп, тілдің сиқырын білген 
адамның жазғаны өтімді болады, жүректерге 
жетеді. Алмағайып замандарда, қоғамдық 
қубылыстардың шиыршық атып жатқан 
кезеңдерінде журналистер ақын-жазушылардан 
гөрі қоғамға мол ықпалды еңбек сіңіреді. 
Жазушылар романын көп жылдар отырып 
жарыққа шығарса, журналистер күнде жазады, 
өзіндік көзқарасын қағазға түсіріп отырады. 
Олардың ел-журт алдындағы абыройы орасан 
биік. Осыған умтылу керек, талпыну керек. 
Журналистер - әмбебап мамандық иелері. 
Айтқанымдай, бір ғана саланың қыр-сырын

білу жеткіліксіз. Жеке басым 
"Жас алаш", "Айқын" секілді 
газеттерді үзбей оқып, қазіргі 
журналистер қауымына 
риза боламын. Біздің 
кезіміздегі жастар легінен 
гөрі бүгінгі урпақ өкілдерінің 
қалам қарымы көңіл 
қуантады. Өмірдің кішкене 
факторын зор мәселеге 
айналдыра ортаға ой тастайды.
Журналистиканың өзге
мамандықтан айырмашылығы
- әлеуметтік әділдік, адалдық.
Олар - халық қызметшісі.
Бул іспеттес қоғам өкілдері 
халықтың көкейіндегі зәру 
мәселелерді жазады.
Журналист болам деуші 
балаларыма айтарым, 
күнделікті шығып жатқан 
газеттерге назар салып, 
сондағы қандай тақырып 
сізді қызықтырады, не 
жетіңкіремейді, соны қарап 
жаза беру керек. Әркім 
өз бағытын тауып, түрлі 
тақырыптарда жазып, 
көлемді мақалаға асықпай, 
шағын нәрседен бастау 
жөн. Шығармашылық
уақыт өте шыңдалады.
Жазып машықтану керек.
Университет газеттеріне қазірден мақала 
жариялап, тәжірибе жинаған дурыс. 
Арманга қадам басушы жас журналистерім, 
қадамдарың құтты болсын! Талмай қанат 
қагып, ықыласпен ізденсеңдер еліміздің иықты

журналистеріне айналатындарыңа сенім 
білдіремін. Ақ жол!

Тихон Әліпқали,
ардагер журналист

***

• Егер де көк тәңірісі балалардың тілегін 
қабыл қылар болса, жер бетінде бірде-бір тірі 
муғалім қалмас еді-ау.

-  Если бы небо услышало молитвы детей, 
на свете не осталось бы ни одного живого 
учителя.

Парсы нақылы

***

• Білім беру -  жақсы турмысқа бастар 
жол. Десек те, буған дәлел боларлық мектеп 
муғалімдері аз-ау.

- Образование -  верный путь к 
благосостоянию. Но мало какой школьный 
учитель служит тому доказательством.

NN

***

• Кейбір ақылдылыққа-даналыққа 
үйретушілер біздің интеллектімізге назар да 
аудармайтыны ойлантады.

- Те кто учат нас уму-разуму, обычно не 
обращаются к нашему интеллекту.

Лешер Кумор

Аударган,әзірлеген: Орал Абатұлы, 
Назарбаев Университетінің

II курс магистранты

«Журналист» («Journalist») жаршысының 
жауапты редакторы -  Мөлдір Латифова, «ФҚТ», 
02305-топ. Кеңесшісі -  А.С.Қыдыршаев, Қазақстан 
Республикасы Журналистер Одағының мүшесі.
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Дөстүрлі « Денсаулық» спартакиадасы
Жаңа жылдың алғашқы күндерінің бірінде, 

нақтылай айтсақ, 12 қаңтар күні Қазақстан 
Респубпикасы Тәуелсіздігінің 25 жылдығына 
арналған М.Өтемісов атындағы Батыс Қазақстан 
мемлекеттік университетінің профессор- 
оқытушылар құрамы мен қызметкерлері 
арасында өткізілетін дәстүрлі «Денсаулық- 
2016»спартакиадасысалтанаттытүрдеашылды. 
Қатысушы командалар сапқа түрып, Қазақстан 
Республикасының мемлекеттік Әнүраны 
орындалды. Жүргізушілер -  тәрбие жұмысы 
жөніндегі бөлімнің психологы Тапаева Жанерке 
мен дүниежүзілік тарих және әлеуметтік-саяси 
пәндер кафедрасының оқытушысы, магистр 
Алдияров Жігер кезекпе-кезек еркелей аққан 
ерке Жайық пен сылдырай аққан еңселі Еділ 
жағапауында орналасқан Ульяновск қаласының 
педагогикалық институтынан 1957 жылы бастау 
алған дүбірлі дода бүгінгі күнде тарихы тереңге 
тартқан М.Өтемісов атындағы Батыс Қазақстан 
мемлекеттік университетінде 59-рет өткізілгелі 
отырғанын, оқу жылының 1-жартысын жемісті 
де нәтижелі аяқтап, келесі оқу кезеңінде 
ұйымдастырылатын аліміздегі атаулы 
шараларға тың күш-жігермен кірісу, профессор- 
оқытушылар құрамы мен қызметкерлер 
арасында салауатты өмір салтын ұстану 
мақсатында өткізіліп отырған бул шараның 
көк байрағы желбіреген, бүгінде абыройы мен

айбыны, ынтымағы мен бірлігі жарасқан Қазақ 
елінің Тәуелсіздігін үлықтауға арналатындығын 
айрықша атап өтті.

Еліміз еңсе көтеріп, тәуелсіздікке тәу еттік. 
Азаттық әуені әуелеп, түғырымызда тәуелсіздік 
туы желбірегеніне міне 25 жыл толғапы отыр.

Тәуелсіздік біртұтас елдіктің, ынтымақтастық 
пен татулықтың, өткенге тағзым мен болашаққа 
деген сенімнің нышанына айнапды.

Спартакиаданың төрінен шақырулы 
қонақтар ретінде орын алған ¥0С  ардагері, 
тарих ғылымдарының кандидаты, доцент 
П.Р.Букаткин, ұстаздардың ұстазы
М.Жолдықайырова, самбодан Қазақстанға еңбек 
сіңірген жаттықтырушы Қ.Исмағұлов, жалпы 
педагогика және психология кафедрасының аға 
оқытушысы Т.Қайырғалиевтар өз сөздерінде 
ойыншыларға сәттіліктер тіледі.

Алғашқы құттықтау сөз университеттің 
бірінші проректоры, тарих ғылымдарының 
докторы Тасмағамбетов Әсет Сембайұлы 
мен денешынықтыру және салауатты өмір 
салтын қалыптастыру ортапығының жетекшісі 
Владимир Юрьевич Саповқа беріліп, олар 
спартакиадаға қатысушы командаларға 
айшықты ойын өрнегін көрсетіп, жеңімпаз 
атануларына тілектестік білдірді. Әрмен 
қарай жарысты университетіміздің түлегі, 
халықаралық байқаулардың лауреаты Әділет

Орашев шырқаған ән әуелете түсті. Ал 
спартакиадаға қатысушы командапардың 
шеруін география ғылымдарының кандидаты 
Имашев Эдуард Жүсіпұлы бастаған 
университет әкімшілігінің құрама командасы 
бастаса, әрі қарай жаратылыстану- 
география факультетінің(капитан командасы 
экономика ғылымдарының кандидаты, доцент 
Сүлейменова Гүлнар Науханқызы),филология 
факультетінің(команда капитаны филология 
ғылымдарының кандидаты, 
доцент Мүтиев Зейнолла 
Ж ақсы л ықұл ы) ,физика-  
м а т е м а т и к а  
факул ьтетін ің(команда  
капитаны педагогика
ғылымдарының кандидаты, 
доцент Медешева Айгүл 
Бақтығалиқызы),педагогика 
факультетінің (команда 
капитаны педагогика
ғылымдарының кандидаты 
Ерғалиева Гүлжан
А л ғ а з ы қ ы з ы ) , т а р и х ,  
экономика және құқық 
факультетінің (команда 
капитаны экономика
ғылымдарының кандидаты, 
доцент Нестеренко Галина

Ивановна),мәдениет және өнер институтының 
(команда капитаны магистр Исатаев Мейрам 
Исатайұлы),ақпараттық технологиялар
департаментінің(команда капитаны Мухамбетов 
Мержан Мұхамбетұпы) құрама командалары 
жалғастырды. Ашылу салтанатынан кейін 
слартакиаданың алғашқы волейболдан жарысы 
да басталып кетті. Екі күн бойы спартакиадада 
командалар шахмат, дойбы, үстел теннисі, 
шаңғыдан бақтарын сынайтын болады.

ЗК ГУ -  территория здоровья!

15 января состоялось торжественное закрытие 
Спартакиады. Стройные рады участников 
Спартакиады замерли в ожидании оглашения 
результатов.

Красивый казахский вальс в исполнении 
хореографического ансамбля «Арна» открыл 
торжество.

Участников 59-ой Спартакиады
«Денсаулық-2016», а также присутствовавших 
ветеранов поприветствовал ректор университета, 
д.п.н, профессор А.С.Имангалиев. Спорт, здоровье 
и профессиональный рост идут вместе, считает

Асхат Салимович, и он рад выразить огромную 
благодарность за активное участие в столь важном 
спортивном мероприятии участников, ветеранов, 
а также тренеров, обеспечивших высокий уровень 
организации соревнований.

В церемонии награждения приняли участие 
первый проректор АС.Тасмагабетов, проректор 
по ВРиСВ Т.М.Даришева, заведующая кафедрой 
физвоспитания Л.В.Демченко, председатель 
профкома университета Д.Г.Габдуллаев, 
мастер спорта СССР, заслуженный тренер 
РК Ж.С.Жардемов, ст. преподаватель

А.Х.Джумагалиев. И по сложившейся многолетней 
традиции чемпионам награды вручил сам ректор.

Места по результатам соревнований 
распределились следующим образом.

Шахматы:
1 место -  ЕГФ, 2 место -  Центр ИТ, 3 место -  

ФМФ.
Дартс:
1 место -  ЕГФ, 2 место - Центр ИТ, 3 место -  

администрация.
Эстафета:
1 место -  администрация, 2 место - ФКИ, 3 

место -  Центр ИТ.
Перетягивание каната:
1 место -  администрация, 2 место - ФФ, 3 

место-ФКИ.
Волейбол:
1 место -  ФКИ, 2 место - ФМФ, 3 место -  

администрация.
Мини-футбол:
1 место -  ПФ, 2 место - администрация, 3 

место-ФКИ.
Настольный теннис:
1 место -  ФКИ, 2 место - ЕГФ, 3 место -  

администрация.
В командном зачете 3 место завоевала

команда естественно-географического
факультета. Почетное 2 место получила команда 
факультета культуры и искусств. Чемпионами 59-ой 
Спартакиады преподавателей и сотрудников ЗКГУ 
им. М.Утемисова «Денсаулық-2016», посвященной 
25-летию Независимости Республики Казахстан, 
стала команда администрации!

- Мы участвовали в соревнованиях, 
выкладываясь по полной! Благодарим главного 
тренера соревнований Базартаева, всех 
участников команды. В этом году капитаны команд 
все как один кандидаты наук, что доказывается 
единмтво науки и спорта, со портом дружит каждый 
из нас. За месяц до соревнований мы принялись 
тренироваться целенаправленно. Очень рад, 
что кубок чемпиона досталась нашей команде! -  
сказал капитан команды администрации, директор 
офиса коммерциализации, к.г.н. Эдуард Имашев.

-И считаю, что наш вуз -  это территория 
здоровья, - добавила главный судья соревнований 
заведующая кафедрой физвоспитания 
Л.В.Демченко. -  Особенно хотелось бы 
отметить Альфию Жаксыгапиеву, которая 
лично участвовала в формировании команд, 
организации хода соревнований. Воспитательный 
отдел, преподаватели кафедры физвоспитания, 

спортсмены и ветераны сделали все, чтобы 
праздник спорта состоялся. Борьба была 
честной, чемпионы -  достойны награды.

Жубанышкали-агай Жардемов -  
один из тех, кто стоял у истоков традиций 
спортивного праздника. Он участвует в 
Спартакиаде с 1977 года.

-Я рад, что молодежь продолжает 
традиции, становится спортивной. Рад 
за ветеранов, людей более старшего 
поколения, что в одном строю с молодыми 
показывают высокие спортивные 
результаты. Спорт объединяет людей, 
нации и страны. Спорт -  это дружба, - 
сказал Жубанышкапи Садырович.

59-я Спартакиада «Денсаулық-2016», посвященная 25-летию Независимости 
Республики Казахстан завершилась. Восемь команд университета из числа преподавателей 
и сотрудников в течение недели боролись за звание лучшей. По словам организаторов 
соревнований - воспитательного отдела и кафедры физвоспитания -  соревнования 
прошли действительно на высоком спортивном уровне. Все участники проявили 
стойкость и упорство в борьбе за призовые места. «Спартакиада стала символом силы, 
стойкости, упорства и выносливости», - сказала о соревнованиях заведующая кафедрой 
физвоспитания Л.В.Демченко, главный судья соревнований.

Ректорский бал к ЗКГУ
Ежегодный ректорский бал ЗКГУ им. 

М.Утемисова прошел 25 декабря в кафе 
«Университет». Традиционно гостями 
бала стали студенты из социально 
уязвимых семей, сироты, инвалиды.

Организаторы бала -  воспитательный 
отдел и активисты студенческого 
самоуправления -  совместно с будущими 
артистами факультета культуры и искусств 
подготовили интересную развлекательную 
программу, главными героями которой 
стали новогодние персонажи Дед Мороз и 
Снегурочка, герои народных сказок. Музыка, 
песни, танцы, розыгрыши, шуточные 
конкурсы -  все способствовало веселью 
и радостному праздничному настроению

гостей и участников бала, в числе 
которых были также проректора, деканы 
факультетов, кураторы групп. Богатый 
дастархан, символизирующий достаток в 
наступающем году, порадовал вкусными 
угощениями, нарядный зал способствовал 
особому праздничному настроению.

-В университет делается многое для 
того, чтобы студенты из данной категории 
общества чувствовали себя равными 
среди равных. На новогодних елках 
ректор университета Асхат Салимович 
Имангалиев лично оказывает внимание 
каждому студенту. Это дает возможность 
чувствовать им свою полноценность и 
общественную значимость. В течение

всего года оказывается 
материальная помощь: 
для приобретения
одежды, на питание 
и др. Они являются 
п о л н о ц е н н ы м и  
членами большого 
дружного студенческого 
к о л л е к т и в а  
университета, -
сказала проректор по 
воспитательной работе 
и социальным вопросам 
Туймеш Малбагаровна 
Даришева.

ҚОЛЖАЗБАЛАР АВТОРЛАРЫНА КЕРІ ҚАЙТАРЫЛМАЙДЫ. ДЕРЕКТЕРДІҢ ДӘЛДІГІ ҮШІН АВТОР ЖАУАПТЫ. ЖАРИЯЛАНЫМ АВТОРЛАРЫНЬЩ ПІКІРЛЕРІ РЕДАКЦИЯ КӨЗҚАРАСЫН БІЛДІРМЕЙДІ.

MEHLUIK И  Е С !: Газет Қазақстан Республикасы Мәдениет, ақпаратжәне РЕДАКТОР:

Мажамбет Өтемісое атындағы n“ i " 5ж ТІркеу МаРта °РЬ'нбасаРовна д ж у м а га л и е в а
с я т . , г  Каъаигт аы ш л л п о ю т т ш  ҚР Байланыс және ақпарат министрлігі Ақпарат және ТІЛШІЛЕР:
о а т ы с  ң а за ң ст а н  м е м л е ке т т ік  мұрағат комитетінің келісімімен мерзімді баспасөз басылым- _
университет'! дарын және (немесе) ақпарат агенттіістерін 10.12.2012ж. қайта Ақсана Ж¥МАБАЕВА, Айша КЕМЕШОВА
Газет айыиа біррет шыгады. е с е п к е а ™ л ы №13213-Гкузліп6ерілген. Корректор: Ақзия Адиловна НИЯЗГАЛИЕВА 

r  г  Таралымы 800.

БЕТ Қ¥РУШЫ & ДИЗАЙН:
РАХАТ КАМЕНОВ

ФОТОСУРЕТ:
Рафхат ХАПЕЛОВ, Оқу теледидары жэне 
графикалық жобалау зертханасы

Газет Редакциялық баспа ортапығыңца теріліп, беттедці 
«Полиграфсервис» ЖШС баспаханасында басылды.

1 Мекен жайы: Орал қаласы, Л.Толстой көшесі, 27/3. 
Тел.:50-41-46Мекен-жайымыз: 090006, Орал қ., Достық даңғылы, 162, тел.: 50-94-45. Біздің сайт: www. wksu.kz, e-mail: orken@wksu.kz

mailto:orken@wksu.kz

